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- Seguro de la actividad.

- En conclusién, los conceptos subvencionables para esta modalidad serdn: todos
aquellos que aparecen en el ANEXO 1.D.

* Modalidad 5: Ayuda a Deportistas Individuales.

A esta modalidad podran acogerse todos los deportistas individuales
federados hasta categoria juvenil inclusive y aquellos deportistas de categoria
amateur que participen en competiciones de carcter autondmico y/o nacional en
representacion de entidades inscritas en el registro municipal de asociaciones y
entidades deportivas. También podran ser recogidas a trdmite en esta modalidad,
deportistas individuales de nuestra localidad que por las caracteristicas especiales
y singulares de su deporte no tengan cobertura de su actividad deportiva en una
entidad local para su participacion y en esta misma linea, también valoraremos,
propuestas de deportistas individuales de nuestra localidad, que quieran llevar
a cabo una actividad especial o singular y presenten un proyecto deportivo al
respecto, que denominaremos “Reto Deportivo”.

De forma general, serdn conceptos subvencionables:

- Gastos de competicion (inscripciones, arbitrajes, mutualidad, y fichas
federativas).

- Desplazamientos. Si los desplazamientos se realizan en autobis, tendremos en
cuenta las facturas que se presenten para este concepto, si los desplazamientos
se realizaran mediante vehiculos particulares, multiplicarfamos cada vehiculo
por km recorrido de ida y vuelta por 0,17 céntimos de euro (debiendo reunir
gastos y justificar con facturas).

- Gastos sanitarios.

- Alojamientos. Para aquellos deportistas que requieran en algtin momento de la
temporada pernoctar durante una noche o un tiempo en otra ciudad parala correcta
participacién en sus competiciones oficiales. El alojamiento se entenderd a 1 0 2
personas (deportistas) por habitacion, con un méximo por noche de 50,00€ siel
deportista es un menor. Es decir, 25,00€ noche/persona (deportista).

- En conclusién, los conceptos subvencionables para esta modalidad serdn: todos
aquellos que aparecen en el ANEXO 1.E.

11- REINTEGRO DE LA SUBVENCION.

Se establece la obligacion por parte del beneficiario de reintegrar
los fondos en el supuesto de incumplimiento de los requisitos y obligaciones
establecidas para la concesion y, en todo caso, en los supuestos regulados en el
articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
y en los articulos 91 a 93 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que
se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

12.- OBLIGACIONES QUE ASUMEN LOS BENEFICIARIOS DE LAS
SUBVENCIONES.

Las entidades beneficiarias de las subvenciones se comprometen
expresamente al cumplimiento de los requisitos y obligaciones establecidos en
los articulos 13y 14 de la Ley General de Subvenciones. Ademads, asumirén las
siguientes obligaciones:

a. Mantener las condiciones y elementos declarados en el proyecto que sirvieron
de base para otorgar la subvencién y comunicar al Ayuntamiento de Ubrique
cualquier alteracién o modificaciéon que pudiera producirse en su ejecucion.
b.Comunicar al Ayuntamiento de Ubrique la obtencién de subvenciones o ayudas
parala misma finalidad, procedentes de otras Administraciones o entes, publicos
o privados, nacionales o internacionales.

c. Proporcionar cuanta informacion y documentacién complementaria les sea
solicitada por el Ayuntamiento de Ubrique a efectos de verificar el cumplimiento
de los requisitos exigidos, tanto a efectos de seguimiento y control de la actividad
subvencionada, como de evaluacién y justificacién de la subvencidn.
d.Serequerird que las entidades beneficiarias incluyan los logos del Ayuntamiento
de Ubrique en sumaterial promocional, publicidad y durante su participaciénen las
distintas competiciones. Las leyenda y logotipos correspondientes que necesiten
podran ser remitidos por el Servicio de Deportes del Ayuntamiento de Ubrique.
e. Visibilidad: serd de obligado cumplimiento dar publicidad al Ayuntamiento
de Ubrique como entidad que subvenciona el proyecto, realizando la labor
de publicidad mediante la impresién de los logotipos indicados, en material
promocional del proyecto (carteles, tripticos, banners, etc.).

* Inclusion en menciones publicas (agradecimientos, comunicados, ruedas de
prensa, etc.).

* Solicitar la presencia de los representantes municipales del Ayuntamiento en las
actividades de mayorrelevancia, presentaciones, finales,encuentros importantes,
entregas de premios, al menos una vez en cada temporada.
f.Realizarlaactividad con el personal técnico necesario parasu correcto desarrollo,
el cual no estard sujeto a ningtn tipo de relacién laboral o administrativa con
el Ayuntamiento de Ubrique.

¢. El beneficiario serd responsable de la calidad técnica de la actividad llevada
a cabo con el importe de la subvencién, asi como de las consecuencias o dafios
y perjuicios que se originen al Ayuntamiento de Ubrique o a terceros. Para ello
se deberdn contratar los seguros que correspondan segtn el tipo de actividad y
la legislacion vigente.

h. Garantizar el cumplimiento de la Ley de Igualdad en el Deporte, y
comprometerse aaplicarlaLey Orgdnica3/2007,de 22 de marzo, paralaigualdad
efectiva de mujeres y hombres.

i.Cumplirloestipuladoenlalegislacion sectorial vigente,en materiade seguridad,
cuidado medioambiental y salud, eximiendo al Ayuntamiento de Ubrique, de
cualquier reclamacién judicial o administrativa derivada del incumplimiento de
lo anteriormente expuesto. Asimismo, asumira cualquier responsabilidad civil
por perjuicios a terceros derivados de la realizacién de la actividad, quedando
eximido el Ayuntamiento de Ubrique.

j- Justificar debidamente la aplicacion de la ayuda concedida y percibida en la
formay plazos establecidos en este Plan. De todas estas obligaciones responderdn
los beneficiarios, a través de sus representantes legales, que serdn los que firmen
la solicitud. Si hubiese cambios en dicha representacion deberdn comunicarse al
Servicio de Deportes del Ayuntamiento de Ubrique los nuevos datos, subrogandose
en las obligaciones indicadas.

13.- PROTECCION DE DATOS.

Los datos de cardcter personal que se puedan tratar en este
procedimiento cumplirdn lo establecido en el régimen juridico de la proteccion
de datos. Bdsicamente el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y
del Consejo,de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas
en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacién de
estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento general de
proteccion de datos) y la Ley Orgdnica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion
de Datos Personales y garantia de los derechos digitales. Ademads del resto de
disposiciones especificas que se puedan dar.

Asimismo, los sistemas de informacion donde seran tratados dichos
datos cumplen las exigencias del Real Decreto 3/2010, de 8 de enero, por el que
se regula el Esquema Nacional de Seguridad en el dmbito de la Administracion
Electrénica.

14.- SOLICITUD, NOTIFICACIONES, PUBLICIDAD, PLAZO DE
RESOLUCION Y RECURSOS.

14.1.- Solicitud: La ruta de acceso para acceder a la solicitud es
https://ubrique.sedelectronica.es/ instancia general adjuntando ANEXO 1.
14.2.- Notificaciones: Todos los actos, resoluciones y trdmites administrativos
con efectos a terceros que se deriven de la presente convocatoria de subvenciones
se publicardn en el Tabloén de Anuncios del Ayuntamiento de Ubrique surtiendo
los mismos efectos que la notificacion, conforme a lo establecido en el articulo
45.1.b) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comtn de las Administraciones Publicas.

14.3 - Publicidad: En todo lo relativo a la publicidad de las subvenciones se
aplicard lo establecido en los articulos 18 y 20 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, en la Ley 19/2013, de 9 de diciembre,
de transparencia,acceso a la informacidn ptiblica y buen gobierno, y normativa
reglamentaria de desarrollo. En todo caso se dard publicidad en el Tablén
Electrénico de Anuncios del Ayuntamiento de Ubrique y en la web del propio
ayuntamiento.

14 4.- Plazo de resolucion: El plazo maximo pararesolver y notificar laresolucién
del procedimiento no podrd exceder de seis meses, a partir de la publicacion de
la convocatoria. El transcurso del plazo mdximo sin que se haya notificado la
resolucion del procedimiento a las entidades y deportistas interesados, legitima
a éstas para entender desestimada por silencio administrativo la solicitud de
concesion de la subvencidn.

14.5. Recursos: La resolucién del procedimiento de concesion pone fin a la via
administrativa. Contra la misma podrd interponerse: Recurso de reposicion, con
cardcter potestativo, ante el mismo drgano que dictd el acto, en el plazo de un
mes contado desde el dia siguiente al de su publicacion en el Tablon Electrénico
del Ayuntamiento de Ubrique.

Recurso contencioso-administrativo, directamente, ante el Juzgado
de lo Contencioso-Administrativo competente, de acuerdo con lo establecido
en el articulo 14 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa. El plazo para interponer este recurso serd de dos
meses a contar desde el mismo dfa siguiente a dicha publicacion.

Todo ello sin perjuicio de que pueda interponerse cualquier otro
recurso o ejercitarse cualquier accion que se estime procedente.

Encasode que se opte por presentarel recurso potestativo de reposicion,
no podrd interponerse recurso contencioso-administrativo hastaque dichorecurso
haya sido expresamente resuelto o se haya producido su desestimacion por
silencio administrativo, transcurrido un mes desde su presentacion, conforme a
lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Piblicas.

15.- REGIMEN SANCIONADOR.

La constatacion del incumplimiento de cualquiera de las condiciones,
obligaciones o requisitos establecidos en las bases de la presente convocatoria
dard lugar a la exclusion inmediata del procedimiento de adjudicacién de la
subvencion, sin perjuicio de las responsabilidades adicionales que, en su caso,
pudieran derivarse. En el supuesto de que dicho incumplimiento sea detectado
con posterioridad al abono de las cantidades concedidas, se procederd al inicio
del correspondiente procedimiento administrativo de reintegro, que incluird la
restitucion integra de las cantidades percibidas, incrementadas, en su caso, con
los intereses legales que correspondan desde el momento de su percepcion hasta
la fecha de devolucién.

En lo no previsto en estas bases se estard a lo dispuesto en la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y en Real Decreto
887/2006,de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

EL CONCEJAL DELEGADO DE DEPORTES

D. Daniel Dominguez Chaves

15/05/26. El concejal delegado de Promocién y Fomento, Daniel
Dominguez Chaves. Firmado.
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DE MAYO DE 2026 POR LA QUE SE APRUEBA LA CONVOCATORIA DE
AYUDAS ECONOMICAS AL ESTUDIO DEL ILUSTRE AYUNTAMIENTO
DE SAN ROQUE PARA EL CURSO ESCOLAR 2026/2027

BDNS(Identif.):906415

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el
extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de
Datos Nacional de Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/
GE/es/convocatoria/906415)

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8a de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre General de Subvenciones, se publica el
extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base
Nacional de Subvenciones (http://www.pap.hacienda.gob.es/bdnstrans/index):

CONVOCATORIA DE AYUDAS ECONOMICAS AL ESTUDIO DEL
ILUSTRE AYUNTAMIENTO DE SAN ROQUE PARA EL CURSO
~ ESCOLAR 2026 /2027

EXPOSICION DE MOTIVOS

El Ilustre Ayuntamiento de San Roque, consciente de la insuficiencia
de medios econdmicos de muchas familias de este municipio para hacer frente
a los gastos derivados de la adquisicion de libros de texto, material didéctico,
material escolar y/o equipamiento tecnoldgico instaura 5 Iinea de ayudas dirigidas
a
a) Alumnado de segundo ciclo de Educacion Infantil de los centros docentes
sostenidos con fondos puiblicos del Término Municipal de San Roque
b) Alumnado de Educacién Primaria de los centros docentes sostenidos con
fondos publicos del Término Municipal de San Roque
¢) Alumnado de Educaciéon Secundaria Obligatoria de los centros docentes
sostenidos con fondos piiblicos del Término Municipal de San Roque
d) Alumnado de Estudios post-obligatorio no universitario: Bachillerato,
Formacion Profesional Bdsica, Ciclos Formativos de Grado Medio y de
Grado Superior, en cualquiera de sus modalidades (oferta completa o parcial
diferenciada),asi como las ensefianzas artisticas y deportivas de régimen especial,
siempre que se cursen en centros docentes sostenidos con fondos publicos en la
Comunidad Auténoma de Andalucia.

e) Alumnado de estudios post-obligatorio: Grados universitarios de alguna
Universidad publica de Andalucia.

Art. 1. Objeto de la convocatoria.

Es objeto de esta convocatoria conceder en régimen de concurrencia
competitiva,ayudas paralacomprade libros de texto, material did4ctico, material
escolar y/o equipamiento tecnoldgico para el curso 2026/2027.

Art. 2. Naturaleza juridica y régimen aplicable.

Las ayudas que se concedan tendrdn cardcter de subvencion, por lo
que se regirdn por estas bases, por las bases de Ejecucion del Presupuesto del
Ayuntamiento,porlaLey 38/2003,de 17 de noviembre,General de Subvenciones.

Art. 3. Crédito presupuestario.

Elimporte total mdximo destinado a la financiacion de estas 5 ayudas
asciende a 119.885,55 euros, con cargo a la partida nimero 326.00.481.01 del
presupuesto general del Ayuntamiento para el ejercicio 2026.

Art. 4. Requisitos generales para todas las lineas de ayuda.

a) Estar empadronados en San Roque en el mismo domicilio, con una antigiiedad
minima de 6 meses, tanto la madre, el padre, o tutor/a como el alumnado
matriculado.

b) La matricula para el curso escolar 2026/ 2027, deberd de haberse realizado en
un centro docente del municipio de San Roque, sostenido con fondos publicos,
solo en el caso del Alumnado de Estudios pos-obligatorio no universitario: FP
bésica, Bachillerato, Ciclos formativos de grado medio y Ciclos formativos de
grado superior y Estudios de Grados Universitarios, podrén solicitar la ayuda,
si estan matriculados en algtn centro docente sostenido con fondos publicos
de Andalucia.

¢) No superar la unidad familiar en el ejercicio 2025 los siguientes umbrales
econémicos:

N.° de miembros Limite U mbral
econémico
Familias de 1 miembro 22.000 €
Familias de 2 miembros (monoparentales) 27.000 €
Familias de 3 miembros 32.000 €
Familias de 4 miembros 37.000 €
Familias de 5 miembros 42,000 €
Familias de 6 miembros 47.000 €
Familias de 7 miembros 52.000 €
Familias de 8 miembros 57.000 €
A partir del 8° miembro, por cada nuevo miembro
computable se afiadirdn 2500 €

Total de ingresos = suma de los ingresos aportados por los miembros
computables de la unidad familiar que obtengan ingresos.

Enel caso del alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo
derivado de discapacidad o de alta capacidad intelectual, este umbral serd
incrementado en 5.000 €.

d) Estar al corriente del pago de los impuestos municipales con el Ayuntamiento
por parte de todos los miembros de 1a unidad familiar computables y empadronados

en el domicilio (art. 5.1) . Este requisito deberd cumplirse en el momento de la
presentacion de la solicitud, y en todo caso, dentro del plazo establecido para
la presentacion de la solicitud.

Art. 5. Ejercicio fiscal y renta familiar.

La renta familiar a efectos de beca se obtendra por agregacion de las
rentas del ejercicio 2025, de cada uno de los miembros computables de 1a familia,
que obtenga ingresos de cualquier naturaleza, calculadas segun se indica en los
parrafos siguientes y de conformidad con la normativa reguladora de Impuestos
sobre la Renta de las Personas Fisicas (Ley 35/2006, de 28 de noviembre, de
Impuestos sobre la Renta de las Personas Fisicas y su Reglamento de desarrollo,
aprobado por R.D. 439/2007, de 30 de marzo). A estos efectos se tendrdn en
cuenta los datos facilitados por la AEAT sobre la situacion fiscal de los miembros
computables a fecha de 31 de diciembre de 2025.

Para el cdlculo de la renta y el patrimonio familiar, a efectos de beca
serfan miembros computables los siguientes:

- Lamadre y el padre: En caso de divorcio o separacion legal de los padres, no se
contard como miembro de la unidad familiar aquel que no viva con el solicitante
de la beca. Sin embargo, si se tendrd en cuenta, como miembro de la familia y
posible sustentador principal, al nuevo cényuge o pareja del padre o madre con
quien conviva el solicitante. Sus ingresos y patrimonio se sumaran al célculo
de la renta familiar. Si existe custodia compartida, se considerardn miembros de
la unidad familiar tanto la madre como el padre del alumno o alumna, ademds
de los hijos e hijas comunes.

- El tutor o persona encarga de la guarda y proteccién de menor, en su caso.

- Los hermanos solteros menores de 25 afios o los de mayor edad cuando se
trate de personas con discapacidad, y que convivan en el domicilio familiar.
- En el caso de que el solicitante sea independiente, se considerardn
miembros computables su cdnyuge ( o persona unida por andloga relacion)
y sus hijos/as.

En los supuestos, en los que quien solicita la beca o ayuda sea menor
en situacién de acogimiento, serd de aplicacién a la familia de acogida, los
parrafos anteriores.

Art. 6. Cuantia, concesion y pago de las ayudas.

6.1 La cuantfa individual de cada linea de ayuda serd como médximo
las siguientes:

a) Linea de ayuda Educacion Infantil = 120€

b) Linea de ayuda Educacién primaria = 120€

c) Linea de ayuda Educacién Secundaria Obligatoria = 120€

d) Linea de ayuda Estudios pos-obligatorio no universitarios: Bachillerato, FPB,
CFGM y CFGS =250€

e) Linea de ayuda Grados Universitarios = 300 €

6.2.Laconcesion se efectuard en régimen de concurrencia competitiva.
Las ayudas se adjudicardn atendiendo a los siguientes criterios de ordenacién
de solicitudes:

- Nivel de renta: Se adjudicardn en orden inverso a la renta de la unidad familiar,
segtin los umbrales establecidos (art.4, apartado c).

- Expediente académico: Se adjudicard en orden proporcional a la nota media del
expediente académico del curso anterior. Este criterio se aplicard alalineade ayuda
dirigidas al alumnado de estudios pos-obligatorio no universitarios: FP bdsica,
bachillerato, CFGM y CFGS y a la linea de Estudios de Grados Universitarios.
- Antigiiedad de empadronamiento: Orden proporcional al tiempo de
empadronamiento.

- Fecha de registro de entrada: en caso de empate, éste se resolverd mediante la
ordenacién de las solicitudes, teniendo como referencia la fecha de registro de
entrada en el Ilustre Ayuntamiento de San Roque.

6.3 Elpagodelas ayudas se efectuard, mediante transferencia bancaria,
enlacuentaque deberd aportar la persona solicitante junto al impreso de solicitud.

Art. 7. Plazo y lugar de presentacion de las solicitudes.

7.1 El plazo de presentacién de las solicitudes serd: 14/09/2026 al
30/09/2026

7.2.Las solicitudes se presentardn en el registro de entrada del Ilustre
Ayuntamiento de San Roque o en las Alcaldias de Barrio del término municipal,
donde se registrard la entrada de cada una de ellas, sin perjuicio de la posibilidad
de presentarla por cualquiera de los medios previstos en el articulo 16.4 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Elmodelode solicitud, se podrd obteneren la Delegacién de Educacion
del Ayuntamiento de San Roque, en las Alcaldias de Barrio del término municipal
y en el portal de transparencia del Ilustre Ayuntamiento de San Roque.

La solicitud deberd ser cumplimentada y firmada necesariamente
por la madre o el padre del alumnado si es menor de edad, o, en su caso, por
su tutor/a legal, en los supuestos de separacién o divorcio, podrd ser firmada
tinicamente por quién tenga la custodia del/ de la menor.

Art.8. Documentos.

Los documentos que deben acompaiiar a la solicitud son:

a) Modelo de solicitud

b) Fotocopia del DNI/NIF/NIE de la persona solicitante.

¢) Fotocopia del libro de familia completo. En el caso de que los componentes
de la unidad familiar, que figuran en la solicitud, no fueran los mismos que
constan en la citada documentacion, deber justificarse la diferencia (sentencia
de separacidn, divorcio, etc.)

d) Documento acreditativo del nimero de cuenta bancaria con IBAN, cuyo
titular debe ser la persona solicitante.

e) Autorizacion para consultar el Empadronamiento de la unidad familiar,
marcando casilla correspondiente en el modelo de solicitud.
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f) Autorizacién para consultar deudas de la unidad familiar, marcando casilla
correspondiente en el modelo de solicitud.

2) Declaracion de la renta del afio 2025 a los efectos de determinar la renta de
los miembros computables de la unidad familiar, (art. 5.1).

h) Las familias con algin miembro de la unidad familiar con discapacidad igual
o superior al 33 por 100 deberan aportar el certificado que lo acredite.

i) Fotocopia de la vida laboral de la madre y padre o tutores del alumnado.

J) FACTURA de los libros de texto, material escolar, material diddctico y/o
equipamiento tecnoldgico por cada una de las ayudas que solicite las familias.
k) Sélo paraayudas dirigidas al alumnado de FP/Bachiller/ Grados Universitarios:
Certificado del centro / Universidad donde el alumnado estd matriculado y
Certificado de la nota media del expediente académico del curso anterior
(2025/2026) o del tltimo curso realizado.

Art.9.Comision de valoracion. Laevaluacion previade las solicitudes
y documentacién presentada se llevard a cabo porun 6rgano colegiado denominado
<< Comisién de Valoracién>>. El funcionamiento de la Comisién de Valoracién
y las funciones de sus integrantes se ajustard en todo momento a las previsiones
contenidas sobre 6rganos colegiados en el Titulo preliminar, Capitulo II, Seccién
3, de la Ley 40/2015, de 1 de octubre.

La composicién de la comisién de valoracion serd la siguiente:

- Persona que ostente la alcaldia del Ilustre Ayuntamiento de San Roque o la
persona en la que ésta delegue.

- Sra. Secretaria del Ilustre Ayuntamiento de San Roque o la persona en la que
ésta delegue.

- La Concejala-Delegada de Educacion del Ilustre Ayuntamiento de San Roque
o persona en la que ésta delegue.

- Dos Técnicas adscritas a la Delegacion de Educacién del Ayuntamiento de
San Roque.

9.1. La comisién de valoracion, previo examen y estudio de las
solicitudes, serd la encargada de emitir un informe de propuesta de adjudicacién
provisional, el cual serd elevado al Sr. Alcalde para su aprobacién provisional.
El decreto de adjudicacion provisional serd publicado en el tablon de edictos
del Ayuntamiento de San Roque, indicando los beneficiarios y la cuantfa, los no
beneficiarios y los excluidos, indicando la causa de estos dltimos. Los solicitantes
tendrdn un plazo de 5 dias hébiles, contados a partir del siguiente a la publicacién
de la resolucion para presentar alegaciones.

9.2.Una vez finalizado el plazo de presentacion de reclamaciones, la
comision de valoracién emitird un informe acerca de las mismas, y otro relativo
alaconcesion definitiva de las ayudas. Dicho informe serd elevado al Sr. Alcalde
para su aprobacién definitiva.

Art.10. Incompatibilidad de las ayudas.

Las ayudas contempladas en la presente convocatoria estardn sujetas
a las siguientes incompatibilidades:

a) No podran solicitar esta ayuda las personas que trabajen en la administracién
publica o en empresas publicas, esto se aplicard a todos los miembros de la
unidad familiar.

b) Las ayudas econémicas contempladas en estas bases serd compatibles con
cualquier otro tipo de ayudas publicas destinadas para la misma finalidad. No
obstante, deberd tenerse en cuenta lo dispuesto en el apartado 21. b) de la Base
13 de Ejecucion del presente presupuesto cuando se dispone que se habra de
presentar obligatoriamente declaracion responsable de no haber recibido fondos
cuya suma supere el coste del gasto subvencionable, en consonancia con lo
dispuesto en el articulo 19.3 de la Ley General de Subvenciones.

Art. 11. Obligaciones de las personas beneficiarias. La concesion de
las ayudas comporta las siguientes obligaciones:

- Cooperar con la administracion municipal en cuantas actividades de inspeccién
y verificacion se lleve a cabo, en orden a asegurar el destino final de la ayuda.

- El alumnado deberd asistir regularmente al centro docente, donde se encuentra
matriculado, durante todo el curso escolar.

- Las personas beneficiarias deberdn encontrarse al corriente de sus obligaciones
fiscales con la Hacienda Local.

Art. 12. Pago de las Ayudas.

El pago de las ayudas, se efectuard mediante transferencia bancaria
en la cuenta, que deberd aportar la persona solicitante junto con el impreso de
solicitud.

Art. 13. Plazo mdximo para resolver. El plazo mdximo de resolucién
y publicacién serd de 3 meses contados desde la fecha en la que la solicitud haya
tenido entrada en el registro del drgano competente para su tramitacion.

SAN ROQUE, 15 de mayo de 2026. D* ANA NUNEZ DE COSSIO,
SECRETARIA GENERAL DEL ILUSTRE AYUNTAMIENTO DE SAN
ROQUE.

N° 127.665

AYUNTAMIENTO DE CHICLANA DE LA FRONTERA
ANUNCIO

Publicado en el Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz nimero 97 de
fecha 25 de mayo de 2026, el anuncio ndmero 110.123 relativo a la convocatoria
de subvenciones en materia de servicios sociales 2026, procede su anulacion por
distintos errores en el extracto del anuncio, dejando sin efecto dicha publicacién.

Lo que se hace publico para general conocimiento, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 109.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo comun de las Administraciones Piblicas.

EnChiclanadelaFra.,a25/5/26.El Tte.Alcalde Delegado de Servicios

Sociales, Francisco José Salado Moreno. Firmado.
N°139.103

VARIOS

EMPRESA PUBLICA AGUAS DE LA SIERRA DE CADIZ S.A.U.
ANUNCIO INFORMATIVO

CONVOCATORIA Y PROCEDIMIENTO DE SELECCION DE
UN/A PEON FONTANERO/A PARA LA EMPRESA PUBLICA AGUAS
SIERRA DE CADIZ SAU

Expediente n® 44-2026

Procedimiento: Convocatoria y Pruebas de Seleccion de Personal
Laboral Temporal

Por Acuerdo del Presidente de la empresa publica AGUAS Sierra
de Cadiz, S.A.U, se ha aprobado la convocatoria para la provisién de 1 plaza
de personal laboral temporal en la empresa ptblica AGUAS Sierra de Cédiz
S.A.U., mediante convocatoria de oferta publica, para la realizacién de los
servicios de las localidades de Espera (convenio de fecha 31 de julio de 2000)
y por el Ayuntamiento de Bornos (convenio de fecha 7 de noviembre de 2021),
para poder prestar en los términos municipales los servicios con mayor eficacia
y eficiencia econdmica, con la siguiente plaza: OFERTA de empleo puiblico.

* Niimero de puestos de trabajo: UNO.

* Sistema de provisién: Concurso — Oposicion.

* Turno de Acceso: Libre.

* Denominacién de la plaza: Peén Fontanero desempeilando las funciones
propias de la categorfa de Fontanero, perteneciente al Grupo Operario, con nivel
profesional pedn, dotado con las retribuciones basicas correspondientes al grupo
indicado y demds retribuciones complementarias asignadas al puesto y derechos
que correspondan con arreglo a la legislacion y convenio vigente

* Régimen y contratacion: Laboral temporal “fijo”.

Las bases de la convocatoria y procedimiento de seleccion para la
cobertura de personal laboral temporal referenciado, pueden ser consultadas
en la empresa piblica AGUAS Sierra de Cadiz SAU, sita en edificio de la
Mancomunidad, Avda. de la Diputacion s/n, de Villamartin (Cddiz), en su tablén
de anuncios y en su Sede electrdnica, accesible desde la web de la misma (www.
aguassierradecadiz.com). Lo que se hace publico para general conocimiento, en
Villamartin a mayo de 2026 i

Doce de mayo de dos mil veintiséis. AGUAS SIERRA DE CADIZ
S.A. El Presidente D. Carlos Javier Garcia Ramirez

N°108.642

EMSISA, EMPRESA MUNICIPAL, S.A.
CHICLANA DE LA FRONTERA
ANUNCIO
CONVOCATORIA DEL PROCESO SELECTIVO PARA LA PROVISION EN
PROPIEDAD DE 3 PLAZAS DE ARQUITECTO/A TECNICO/A Y 4 PLAZAS
DE ARQUITECTO/A DE OFICINAS CENTRALES, MEDIANTE CONCURSO-
OPOSICION EN TURNO LIBRE.

EMSISA Empresa Municipal, S.A. convoca proceso selectivo de
las siguientes plazas a cubrir, en Oficinas Centrales -Oficina de Proyectos
Urbanisiticos de la entidad, mediante concurso-oposiciéon en turno libre,
correspondiente a la OEP 2025, y la creacién de bolsa de empleo temporal.

Denominacién plaza Grupo Convenio

3 plazas de arquitecto/a tecnico/a | 11l Convenio Oficinas Centrales

Convenio Oficinas Centrales

4 plazas de arquitecto/a I

Plazo de solicitudes: 15 dias hdbiles desde el dia siguiente a la
publicacién en el BOP.

Asimismo, se procederd a la publicacion de las bases especificas, en
la web de EMSISA.
Bases y mds informacién: web de EMSISA (https://emsisa.chiclana.es/).
Oficinas centrales: C/ La Plaza, 3, 4°, Chiclana de la Frontera. Tel.: 956 100 800
Correo:info@emsisa.chiclana.es

N°109.716

EMSISA, EMPRESA MUNICIPAL, S.A.
CHICLANA DE LA FRONTERA
ANUNCIO
OFERTA DE EMPLEO PUBLICO CORRESPONDIENTE AL ANO 2026

EMSISA EMPRESA MUNICIPAL, S.A. APRUEBA OFERTA DE
EMPLEO PUBLICO CORRESPONDIENTEALANO 2026 ENLOS SIGUIENTES
TERMINOS:

N° ) SERVICIO O
pLAZAS | CATEGORIAPROFESIONAL | hpneNnENCIA ADSCRITA
SERVICIO AYUDA A
2 COORDINADOR/A Doane




