g

lustre Ayuntamicni
de San Roque

EMPLEO
AMDEL
Expte.:10434/2025

D2, ANA NUNEZ DE COSSiO, DOCTORA EN DERECHO, FUNCIONARIA DE
ADMINISTRACION LOCAL CON HABILITACION DE CARACTER NACIONAL,
SUBESCALA SECRETARIA, CATEGORIA SUPERIOR, Y SECRETARIA GENERAL
DEL ILUSTRE AYUNTAMIENTO DE SAN ROQUE

ed6699238998c639d4f5fc88494

CERTIFICA

Ana Nufiez De Cossio (1 de 1)

§2 | Que, una vez finalizado el plazo establecido en la Convocatoria para la publicacién de las
listas certificadas provisionales, revisada las instancias y documentacion presentada por
las personas aspirantes al proceso de seleccion para la contratacion de un/a
DIRECTOR/A necesario/a para el desarrollo del Programa de Empleo y Formacion de la
Junta de Andalucia “FORMACION TURISTICA EN SAN ROQUE”, sujeto a una
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subvencion de la Junta de Andalucia con namero de expediente 2025/11/46/PED1/0379,
se relacionan a continuacion las personas admitidas y excluidas DEFINITIVAMENTE,
segun Base 6 de la Convocatoria por el sistema concurso-oposicion, en régimen de
funcionario interino, para la seleccion del personal Técnico del Programa, aprobadas
segun Decreto de Alcaldia 2026-1044 de 3 de marzo 2026.

D.N.I. ESTADO MOTIVO/OBSERVACIONES

31622165V ADMITIDO/A

75953308V ADMITIDO/A

31861508E ADMITIDO/A

31863019S ADMITIDO/A

31729195M | EXCLUIDO/A NO ACREDITA CUMPLIR REQUISITOS DE EXPERIENCIA
SEGUN CONVOCATO]?}IA DE RESOLUCION 9 DE OCTUBRE
DE 2025, DE DIRECCION GENERAL DE FPE. ANEXO IIT 8.2

31024900Q EXCLUIDO/A SOLICITUD ENTREGADA FUERA DE PLAZO

En San Roque, firma la Sra. Secretaria del llustre Ayuntamiento de San Roque

Documento firmado electronicamente al margen
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