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Lo que se hace publico para general conocimiento, en Prado del Rey, a 16
de diciembre de 2024. La Alcaldesa. Diia. Marfa Vanessa Beltran Morales.

ESTADOS DE PREVISION DE LA EMPRESA MUNICIPAL MULTIMEDIA 2025

N° 193.816 ESTADO DE GASTOS
Capitulo 1 — Gastos de personal 1.567.335,00
AYUNTAMIENTO DE SAN ROQUE Capitulo 2 — Gastos .bienes (::OI‘I'iCI:lteS y servi'ci'os 554902 40
EDICTO Capitulo 6 — Actuaciones e inversiones municipales 48.996,98
JUAN CARLOS RUIZ BOIX,ALCALDE PRESIDENTE DELILUSTRE TOTAL GASTOS 217123438
AYUNTAMIENTO DE SAN ROQUE (CADIZ ) ESTADO DE INGRESOS
) HACE SABER: Que habiéndos§)apr0badp’ iniciz}lmqnte el dia 7 de Capitulo 3 — Otros ingresos 51.000.00
noviembre de 2024 por el Pleno de la corporacion en Sesion Ordinaria, el Presupuesto .
del Ayuntamiento de San Roque para el ejercicio 2025 y habiendo transcurrido el plazo Capitulo 4 - Transferencias corrientes 2.071.23740
legal des_de la publ(icaci(’)n iniqifil del presupuesto ggnera], habiéndose presentado Capitulo 7 — Transferencias de capital 4899698
reclamaciones al mismo, y habiéndose resuelto las mismas en Pleno Extraordinario
y Urgente celebrado el dfa 16 de diciembre de 2024, se entiende elevado a definitivo, TOTAL 2.171.234,38
haciendose g}lzk}hlngko Resumen por capitulos de los estados de gastos y de ingresos ESTADOS DE PREVISION DE LA EVPRESA DE "AMANECER 202
del Ayuntamiento y S(;ciedades Npiercan[:iles, al amparo del artl’cgulo 16}/9.3 de% Real ESTADO DE GASTOS
Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de Capitulo 1 — Gastos de personal 2.705.571,55
la Ley Reguladora de las Haciendas Locales. Capitulo 2 — Gastos bienes corrientes y servicios 353.430,01
PRESUPUESTO ILUSTRE AYUNTAMIENTO 2025 Capitulo 6 — Actuaciones e inversiones municipales 56.823,56
ESTADO DE GASTOS TOTAL GASTOS 3.115.825,12
Capitulo 1 — Gastos de personal 22.472.419,65 ESTADO DE INGRESOS
Capitulo 2 — Gastos bienes corrientes y servicios 27.260.001,62 Capitulo 4 — Transferencias corrientes 3.059.001,56
Capitulo 3 — Gastos financieros 65.000,00 Capitulo 7 — Transferencias de capital 56.823,56
Capitulo 4 — Transferencias corrientes 18.784.805,18 TOTAL 3.115.825,12
Capitulo 5 — Fondo de contingencia 434.576,20 PRESUPUESTO CONSOLIDADO 2025
Capitulo 6 — Inversiones Reales 18.333.013,15 ESTADO DE GASTOS
Capitulo 7 — Transferencias de capital 600.820,54 Capitulo 1 — Gastos de personal 35.350.067,99
Capitulo 8 — Activos financieros 354.800,00 Capitulo 2 — Gastos bienes corrientes y servicios 29.634.362,97
Capitulo 9 — Pasivos financieros 0,00 Capitulo 3 — Gastos financieros 381.927,80
TOTAL GASTOS 88.305.436,34 Capitulo 4 — Transferencias corrientes 6.789.158,58
ESTADO DE INGRESOS Capitulo 5 — Fondo de contingencia 434.576,20
Capitulo 1 — Impuestos directos 44.230.843 44 Capitulo 6 — Inversiones reales 19.935.009,37
Capitulo 2 — Impuestos indirectos 13.676.366,37 Capitulo 7 — Transferencias de capital 240.000,00
Capitulo 3 — Tasas y otros ingresos 8.542.178.53 Capitulo 8 — Activos financieros 354.800,00
Capitulo 4 — Transferencias corrientes 16.150.048,00 Capitulo 9 — Pasivos financieros 354.650,00
Capitulo 5 — Ingresos patrimoniales 5.351.200,00 TOTAL GASTOS 93.474.552 91
Capitulo 8 — Activos financieros 354.800,00 ESTADO DE INGRESOS
TOTAL 88.305.436,34 Capitulo 1 — Ingresos Indirectos 44.230.843 44
ESTADOS DE PREVISION DE LA EMPRESA Capitulo 2 — Ingresos directos 13.676.366,37
MUNICIPAL DE SUELO Y LA VIVIENDA “EMROQUE” 2025 P -
Capitulo 3 — Tasas y otros ingresos 8.593.778.53
EST_ADO DE GASTOS Capitulo 4 — Transferencias corrientes 18.951.685 40
Capitulo 1 - Gastos de personal 462600001 I Capitulo 5 - Ingresos patrimoniales 6.366.700,00
Capitulo 2 — Gastos bienes. corrientes y servicios 619.053.49 Capitulo 6 — Enajenaciones inversiones reales 48280847
Capitulo 3 - Gastos. financieros 315.000,00 Capitulo 7 - Transferencias de capital 817.570,70
Capitulo 6 — Inv<.3r31ones Re.ales 1.241.175,68 Capitulo 8 — Activos financieros 354.800.00
Capitulo 9 — Pasivos financieros 354.650,00 Capitulo 9 — Pasivos financieros 0.00
TOTAL GASTOS 2.992.479,17 TOTAL 9347455291
ESTADO DE INGRESOS
Capitulo 3 — Otros ingresos 600,00 PLANTILLA PRESUPUESTARIA DE PERSONAL
Capitulo 4 — Transferencias corrientes 676.000,00 Provincia: Cidiz.
Capitulo 5 - Ingresos patrimoniales 1.015.500,00 Corporacién: Ayuntamiento de San Roque.
Capitulo 6 — Enajenaciones inversiones reales 482.808 47 Organismo: Ayuntamiento de San Roque.
Capitulo 7 — Transferencias de Capital 817.570,70 Poblacién: San Roque.
TOTAL 2.992.479,17 Cddigo Postal: 11.360
ESTADOS DE PREVISION DE LA EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS, A. FUNCIONARIOS DE CARRERA
MEDIO AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIDO “EMADESA” 2025 y
ESTADO DE GASTOS PEROVINSTON [ [@| EscaLa [susescaa| cLase | @)
Capitulo 1 — Gastos de personal 8.142.141,79 ADMINISTRATIVO) 39 [C1]|Admén Gral.[Administrativa
Capitulo 2 — Gastos bienes corrientes y servicios 846.97545 ADMINISTRATIVO . . .
Capitulo 3 — Gastos financieros 1.927,80 INFORMATICO 2 | B [Admén Esp. |Téenica Auxiliar
Capitulo 6 — Actuaciones e inversiones municipales 255.000,00 ADMINISTRATIVO 3 |C1|Admén Esp. |Técnica Auxiliar
TOTAL GASTOS 9.246.045,04 ng\?xféco . )
ESTADO DE INGRESOS EMPLEO 1 |A2|Admén Esp. |Técnica Media
Capitulo 4 — Transferencias corrientes 8.991.045,04 3 .
Capitulo 7 — Transferencias de capital 255.000,00 ﬁggggADOR I [C1[Admn Esp. [Técnica Comet. Esp.
TOTAL 9.246.045,04 ANIMADOR 4 |C2)Admon Esp. |Servicios Esp. |Comet. Esp.
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DENOMINACION DENOMINACION
PLAZAS (1)|(2)| ESCALA |SUBESCALA| CLASE 3) PLAZAS (1)|(2)| ESCALA |SUBESCALA| CLASE 3)
ANIMADOR 2 |C1|Admon Esp. [Servicios Esp. |Comet. Esp. TECNICO
ARCHIVERO 1 |A2|Admén Esp. |Técnica Media SUPERIOR 1 [AT]Admén Esp. | Técnica Superior
) . - INFORMATICA

ARQUITECTO 5 |A1|Admon Esp. [Técnica Superior

TESORERO 1 |Al|HabCaNa |Interv. Tesor. |I* Superior.
ARQUITECTO > Lol Admsn Eso. Téen Med
TECNICO mon sp. Lecnica edia VIGILANTEBDAS | | | £ [ 4mg Servici Ofici

Y ZONA RURAL mon Esp. [Servicios Esp. |Pers.Oficios
ASESOR
JURIDICO 1 |A1|Admon Esp. | Técnica Superior TOTAL 290
URBANISMO j

(1)N° PLAZAS (2) GRUPO (3) CATEGORIA
TRABAJADOR 8 |A2|Admén Esp. [Técnica Media B. PERSONAL LABORAL
SOCIAL
AUXILIAR 5 i DENOMINACION PLAZAS N’ | Gruro
ADMINISTRATIVO 18 |C2|Admon Gral.|Auxiliar PLAZAS
SHS)I(JIII(H)I?IEC]/DXE 4 |C2|Admén Esp. |Servicios Esp. |Comet. Esp. ASESOR JURIDICO 2 !

ADMINISTRATIVO 1 I
CONSERJE 13 | E |Admon Gral.|Subalterna ADMINISTRATIVO 1 | M
E/l(/)%I;I\IS”I%Rl\%DOR 8 | E [Admén Gral.[Subalterna ANIMADOR JUVENTUD 3 v
COORD. ANIMADOR CULTURAL I 11
DESARROLLO 1 |A2]Admén Esp. [Técnica Media AUX. TOPOGRAFIA 1 I
LOCAL

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 21 v
COORDINADOR 1 a2l Admon Esp. [Técni Medi
DE BIBLIOTECAS mon Esp. | 1ecnica cdia AUXILIAR BIBLIOTECAS 4 I\%
Sg(])[l}\]?gl\l{\r][)JODR 1 |A2|Admén Esp. |Técnica Media AUXILIAR DE INSTALACIONES 2 \%

BIOLOGO 1 I
gg(,illz\lll);/[%];)oORRES 1 |C1|Admon Esp. |Servicios Esp. |Comet. Esp. CONSERJE 3 \
COORDINADOR - . COORDINADOR DE TURISMO 1 111
DEPORTIVO 1 |C2|Admén Esp. |Servicios Esp. [Comet. Esp. DELINEANTE > =
DELINEANTE 3 [C1|Admon Esp. [Técnica Auxiliar EDUCADOR SOCIAL 1 I
oo POR 2 [A2|Admon Esp. |Técnica Media ING CAMINOS i I
INGENIERO 1 |A1{Admon Esp. [Técnica Superior S DB OO 1 ad
INDUSTRIAL P- P JEFE DE EQUIPO-GRUPO 1 \%
INGENIERO 1 |Al|Admén Esp. |Técnica Superior OPERARIO 1 \Y
D p | 1 |A1|Admon Esp. [Técnica Superior TECNICO ASESOR LETRADO ! 1
INGENIERO TECNICO MEDIO 6 1I
TECNICO. O P 2 |AZ|Admén Esp. Técnica Media TECNICO MEDIO AREA ECONOMICA 1 11
inras ORPE L1 et |Admén Gral |Administrativa TRABAJADOR SOCIAL ! I

VIGILANTE MUNICIPAL 21 \%
LI\(I)SIEE?AFOR 2 |A2|Admon Esp. [Servicios Esp. |Comet. Esp. OFICIAL 1* PINTOR 1 v
INTEGRADOR > | Ladmsn Bso. ITeenica OFICIAL 1* CONDUCTOR 1 v
SOCIAL p- PSICOLOGO I I
INTERVENTOR 1 |Al{HabCaNa |Interv. Tesor. |1* Superior. PEON LIMPIEZA 1 \Y
oSy PE 15 |C1|Admén Esp. |Servicios Esp. |Comet. Esp. TECNICO MEDIO INSERC LABORAL 1 I
POLICIALOCAL | 92 [C1[Admén Esp. [Servicios Esp. [Comet. Esp. TECNICO MEDIO AMBIENTE ! Il
PSICOLOGO 2 |A1]Admén Esp. [Técnica Superior AUXILIAR S v
RECAUDADOR 1 |C1|Admén Esp. |Servicios Esp. |Comet. Esp. EJECUCION PROVISIONAL AUTOS 87,88,39,90/2023 4 E
SECRETARIO 1 |Al|HabCaNa |Secretarfa I* Superior. TOTAL 96
%‘é‘?gf%?m 2 | A2|Admén Esp. |Servicios Esp. |Comet. Esp. C) PERSONAL SUJETO A PROGRAMA
TEC.MEDIO CPD | 1 |A2[Admén Esp. |Técnica Media DENOMINACION PLAZAS N°PLAZAS |GRUPO
TECNICO ADMON ) o . PSICOLOGA 1 I

2 |Al|Admén Esp. |Técnica Superior
ESPEC LETRAD P P EDUCADOR SOCIAL 3 11
TECNICO ) - ‘ TRABAJADORA SOCIAL 2 I
ADMINISTRACION| 3 |A1|Admon Esp. |Técnica Superior
ESPECIAL ADMINISTRATIVO 1 I
TOTAL 7
GRCNICOADMONA 4 14| Admén Gral [Técnica
TECNICO DE et ladmen Eso |Servicios Eso. |Comet. s PLANTILLA PRESUPUESTARIA DE PERSONAL
MANTENIMIENTO p- p- P Provincia: Cdiz.
TECNICO DE 2 |c2|Admén Esp. [Servicios Esp. [Comet. Esp. Corporacion: Ayuntamiento de San Roque.
MANTENIMIENTO -
Organismo: Personal subrogado procedente de CESPA.

TECNICOMEDIO | 4 {25 Admén Gral |Técnica >
CONTABLE 1 Poblacion: San Roque.
TECNICO MEDIO | 24 [A2[Admén Gral [Técnica Cddigo Postal: 11.360.
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A.PERSONAL LABORAL SUBROGADO
DENOMINACION PLAZAS N°PLAZAS
Ingeniero |
Administrativo 1
Jefe de grupo I 4
Operario | 16
Operario 11
Oficial Primera I
TOTAL 31
Provincia: Cadiz.
Corporacion: Ayuntamiento de San Roque.
Organismo: Personal subrogado procedente de FCC.
Poblacién: San Roque.
Cddigo Postal: 11.360.
B. PERSONAL LABORAL SUBROGADO
DENOMINACION PLAZAS N°PLAZAS
Jefe de Grupo 11 1
Operario 111 29
TOTAL 30

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 171 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
Reguladoradelas Haciendas Locales, contra la aprobacién definitiva podrd interponerse
directamente recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses a contar
desde la publicacion del presente edicto.

16 de diciembre de 2024. EL ALCALDE. Fdo.: JUAN CARLOS RUIZ

BOIX. N°193.854

AYUNTAMIENTO DE SAN MARTIN DEL TESORILLO
ANUNCIO

El Sr. Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de San Martin del Tesorillo, D.
Jestis Fernandez Rey, en uso de las facultades conferidas por el articulo 21 de la Ley
7/1985, de 2 de Abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, ha resuelto dictar
con esta fecha de 16 de Diciembre de 2024 la siguiente:

“Visto que por Resolucion de Alcaldia 2024-0910 de 05 de noviembre 2024
se aprobaron las Bases Reguladoras del Procedimiento Selectivo que han de regir para
cubrir en propiedad, por el sistema de concurso-oposicién de 1 plaza de Trabajador/a
Social vacante en la plantilla de funcionarios del Ayuntamiento de San Martin del
Tesorillo, y publicada en el BOP de Cddiz n.° 221 de 15 de noviembre de 2024.

Visto que se ha detectado un error material en el primer pdrrafo del apartado
8.1.1a) de la base octava referida a la experiencia profesional de las referidas bases
reguladoras.

De conformidad con el articulo 109.2 de la Ley 39/2015 de 01 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comtn de las Administraciones Publicas.

RESUELVO

PRIMERO. Modificar las Bases Reguladoras del Procedimiento Selectivo
que han de regir para cubrir en propiedad, por el sistema de concurso-oposicién de 1
plaza de Trabajador/a Social, vacante en la plantilla de funcionarios del Ayuntamiento
de San Martin del Tesorillo, y publicada en el BOP de Cadiz n.°221 de 15 de Noviembre
de 2024, en el sentido de subsanar el error detectado en el primer pérrafo del apartado
8.1.1 a) de la base octava referida a la “Experiencia profesional” de las referidas bases
reguladoras, por la siguiente redaccion:

“Tiempo de servicios prestado en Administracién Local como empleado
publicoen puestodeigual categoriay calificacion profesional,en programas de servicios
sociales comunitarios: 0,06 puntos por mes completo, las fracciones inferiores al mes
seran despreciadas.”

SEGUNDO. Publicar la citada rectificacion de las Bases Reguladoras del
Procedimiento Selectivo que han de regir para cubrir en propiedad, por el sistema de
concurso-oposicién de una plaza de Trabajador/a Social, vacante en la plantilla de
funcionarios del Ayuntamiento de San Martin del Tesorillo, en el BOP de Cédiz.

En San Martin del Tesorillo, a 16/12/24. El Alcalde del Ayuntamiento de
San Martin del Tesorillo, Jests Fernandez Rey. Firmado.” N°193.933

AYUNTAMIENTO DE ROTA
ANUNCIO

Que la Junta de Gobierno Local, en la sesion ordinaria celebrada en primera citacion el dia el dia veintidos de noviembre del afio dos mil veinticuatro, al punto
5°, adoptd el siguiente acuerdo:

«Vista la propuesta presentada por el Sra. Teniente de Alcalde Delegada de Cultura y Patrimonio Histérico, D* Encarnacién Nifio Rico, de fecha 19 de noviembre
de 2024, con el siguiente contenido:

“Que desde la Delegacion de Cultura se sigue ofreciendo una amplia oferta cultural en el Teatro Auditorio Alcalde Felipe Benitez y, segtin Precio Piblico Nim.
3.1 por la realizacion de actividades de cardcter cultural o festivo aprobado en Junta de Gobierno Local el dia 23 de octubre de 2013 al punto 12 y modificado en Junta de
Gobierno Local el 25 de enero de 2016 al punto 11.2 de urgencias, teniéndose previsto llevar a cabo las actividades que se detallan a continuacién con los precios de las
entradas correspondientes.

Asimismo, las actividades que se acogen a dicha ordenanza en el apartado 1.A.3 Cesion del Auditorio en el punto 1, el cual refiere:

“Cesién gratuita para una utilizacion anual para la promocion de grupos y artistas locales, la Junta de Gobierno Local decidird el precio de la entrada.”

FECHAY PRECIO DE
HORA ACTIVIDAD SOLICITANTE LAENTRADA ORDENANZA MUNICIPAL
22/11/2024 D.ISMAEL MORALES Precio Pablico Nim. 3.1 por la realizacion de actividades de cardcter cultural o
21.00 h. ZAMBOMBA JEREZANA DOMINGUEZ 10€ festivo Apartado 1.A.3 punto 1 “Cesi6n a grupos y artistas locales “*
05/12/2024 TEATRO “Y TAN CAPAZ... D. ANTONIO CURTIDO Precio Piblico Nim.3.1 por la realizacion de actividades de carécter cultural o
2000h. |PIVERSAMENTE SANCHEZ 8€  |festivo Apartado 1.A.3 punto 1 “Cesi6 rtistas locales *
00h. LINCLUSIVO® estivo Apartado 1.A.3 punto esion a grupos y artistas locales
28/12/2024|TITERES: ALEJANDRAY SUS|D. ALVARO J. BARRERA se Precio Pidblico Nim.3.1 por la realizacion de actividades de cardcter cultural o
18:00 h. [DRAGONES ORTEGA festivo Apartado 1.A.3 punto 1 “Cesién a grupos y artistas locales

Las actividades que se acogen a dicha Ordenanza en el apartado 1.A.3 Cesién del Auditorio en el punto 2, el cual refiere:
“Cesion gratuita para una utilizacion anual para Asociaciones Locales sin dnimo de lucro inscritas en el Registro Municipal de Asociaciones, cuando el evento sea
de cardcter benéfico o eminentemente solidario, la Junta de Gobierno Local decidird el precio de la entrada”.

FECHAY PRECIO DE
HORA ACTIVIDAD SOLICITANTE LA ENTRADA ORDENANZA MUNICIPAL
01/12/2024|ESPECTACULO FLAMENCO|CONSEJO LOCAL DE Precio Pdblico Nim. 3.1 por Ia realizacién de actividades de cardcter cultural o
18:00 h. |BENEFICO HERMANDADES Y e festivo Apartado 1.A.3 punto 2 “Cesion a asociaciones locales sin animo de lucro”
R CONFRADIAS P AP
14/12/2024|ESPECTACULO BENEFICO ASACRO G-72208192 6e Precio Pdblico Nim. 3.1 por la realizacion de actividades de cardcter cultural o
19:00 h. |[*OFELIA MARQUEZ” e festivo Apartado 1.A.3 punto 2 “Cesi6n a asociaciones locales sin dnimo de lucro”

Igualmente, las actividades que se acogen a dicha ordenanza en el apartado Nuim. 3.1 por la realizacion actividades de cardcter cultural o festivo. Apartado 1.A.3, al
punto 3, el cual refiere:

“Cesion a artistas y entidades promotoras de espectdculos”. Modalidad “a taquilla” La Junta de Gobierno Local de Gobierno decidird el precio de la entrada en funcién
de los precios propuestos por las promotoras; percibiendo el Ayuntamiento el 10% de la cantidad recaudada, para hacer frente a los gastos de personal y apertura del Auditorio
y cualquier material o gasto imputable directamente al espectdculo.

FECHAY PRECIO DE
HORA ACTIVIDAD SOLICITANTE LA ENTRADA ORDENANZA MUNICIPAL
S Precio Pdblico Nim. 3.1 por la realizacion de actividades de cardcter cultural
19]@%/5?34 E?gég?];%[;véa%%% YVONNE TRIGO EARLE 7€ gsgeescttigcouﬁ[;irtado 1.A.3 punto 3 “Cesion a artistas y entidades promotoras de




