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ADVERTENCIA: Transcurridoel plazo de ingreso, las deudas serdnexigidas
por el procedimiento de apremio y se devengaran los correspondientes recargos del
periodo ejecutivo, los intereses de demora y, en su caso, las costas que se produzcan.

Lo que hago puiblico para general conocimiento.

22/1/25. Jefe de la Unidad de Recaudacion, Juan José Borrego Ramirez.

Firmado. N°9.294

AREA DE DESARROLLO LOCAL, ASISTENCIA A MUNICIPIOS Y
SERVICIOS DE RECAUDACION Y GESTION TRIBUTARIA
RECAUDACION Y GESTION TRIBUTARIA
UNIDAD DE RECAUDACION UBRIQUE
RECTIFICACION ANUNCIO DE COBRANZA EN
PERIODO VOLUNTARIO N° 4/2025 GRAZALEMA
EDICTO

Diia. Ana M* Garcia Reguera, Responsable de Unidad de la Oficina de
Grazalema, del Servicio Provincial de Recaudacion y Gestion Tributaria de la Excma.
Diputacién Provincial de Cadiz.

HAGO SABER

En cumplimiento de lo establecido en el art. 24 del Real Decreto 939/2005,
de 29 de julio, por el que se aprueba el Reglamento General de Recaudacién, se
procede a la publicacion en el Boletin Oficial de la provincia de Cddiz y en el Tablén
de anuncios del Ayuntamiento de Grazalema, titular de los valores de vencimiento
periddico y notificacion colectiva, del presente edicto que incluye rectificacion del
anuncio de cobranza en periodo voluntario de los siguientes conceptos:

DONDE DICE: ) i}

4°- TASA POR ENTRADA DE VEHICULOS A TRAVES DE LAS
ACERAS; COTOS DE CAZA
* Desde 01/09/25 al 10/11/25 ambos inclusive

DEBE DECIR: ) )

4°-TASAPORENTRADADE VEHICULOSATRAVES DELASACERAS
* Desde 01/09/25 al 10/11/25 ambos inclusive

MODALIDADES DE PAGO

El pago podrd realizarse por via telemdtica o bien a través de las entidades
de crédito con las que se acordd la prestacion del servicio y autorizadas para recibir el
pago en dias laborables y en horario de caja.

Mediante bizum o tarjeta bancaria
* A través de la app “DipuPay” disponible en Google Play y App Store.

* A través de nuestra Sede Electrénica, en https://sprygt.dipucadiz.es/pago-de-deudas

(Accediendo con certificado/cl@ve o accediendo sin identificar)

Mediante pago aplazado
* Mediante cargo en cuenta, previa domiciliacién bancaria.

e A través de un plan personalizado de pago.

Mediante pago en entidades de crédito previa obtencién de diptico/carta
de pago.

Puede obtener el diptico/carta de pago a través de las siguientes vias:
*Nuestra Sede Electronica, https://sprygt.dipucadiz.es/pago-de-deudas (Accediendo con
certificado/cl@ve o accediendo sin identificar). Mediante esta opcion puede también
pagar mediante bizum o tarjeta bancaria.

* Presencialmente, en las oficina del SPRyGT de la Diputacion de Cadiz

(https://www.dipucadiz.es/recaudacion_y_gestion_tributaria/red-de-oficinas/),
solicitando cita previa en https://www.citapreviasprygt.es/ (o en el teléfono 856 940 262).

Una vez obtenida la carta de pago debera acudir a las siguientes entidades
de crédito con las que se acordd la prestacion del servicio: CAIXABANK, BBK-
CAJASUR, BBVA, BANCO SANTANDER, BANCO SABADELL, CAJA RURAL
DEL SUR, BANCO POPULAR, UNICAJA, CAJAMAR.

Para la tramitacién de cualquier cuestion relativa a los citados pagos, los
interesados podran llamar al ndmero de atencion telefénica 856 940 252 de la Unidad
de Recaudacion de Ubrique o con cardcter excepcional y con cita previa (solicitdndola
en: https://www.citapreviasprygt.es/ o en el teléfono 856 940 262) de la unidad sita en
C/Juzgado, n® 3 4* planta, en horario de 9:00 a 13:00 horas de lunes a viernes.

ADVERTENCIA: Transcurridoel plazo de ingreso, las deudas serdnexigidas
por el procedimiento de apremio y se devengardn los correspondientes recargos del
periodo ejecutivo, los intereses de demora y, en su caso, las costas que se produzcan.

Lo que hago publico para general conocimiento.

28/1/25. La Responsable de Unidad de Recaudacion. Ana M* Garcia
Reguera. Firmado. N°12.992

ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE SAN ROQUE
ANUNCIO

El Ayuntamiento Pleno, en sesion ordinaria celebrada el dia 7 de noviembre
de 2024, aprobé provisionalmente la ordenanza reguladora de la prestacion patrimonial
de cardcter publico no tributario por la prestacion de servicios en la piscina municipal
y pabellones municipales cubiertos,

Habiendo transcurrido el plazo de exposicion publica sin que contra el
mismo se haya presentado alegacion alguna, y de conformidad con lo previsto en
los articulos 49 y 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de
Régimen Local y 56 del Texto Refundido de Régimen Local, se entiende aprobado
definitivamente dicho acuerdo y se procede, a la publicacién del texto integro de la
ordenanza aprobada, cuyo tenor literal es el siguiente: )
ORDENANZAREGULADORADELAPRESTACIONPATRIMONIALDECARACTER
PUBLICO NO TRIBUTARIO, USO Y PRESTACIONES DE ACTIVIDADES EN LA
PISCINA MUNICIPAL Y PABELLONES MUNICIPALES CUBIERTOS

Articulo 1. Fundamento y Régimen Juridico.

Enusodelasfacultades concedidasenlos articulos 31.3 y 142 delaConstitucion,
106 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, y de
conformidad con lo dispuesto en los apartados 4 y 6 del articulo 20 del texto refundido de
la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004
de 5 de marzo, en la redaccion dada al nuevo apartado 6 por la disposicion final duodécima
de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Piblico, este Ayuntamiento
establece la prestacion patrimonial de cardcter publico no tributario por la prestacion de
serviciosenlapiscinamunicipal y pabellones municipales cubiertos,cuyas normasreguladoras
se contienen en la presente ordenanza por tratarse de un servicio municipal que se presta de
forma directa mediante personificacion privada o mediante gestion indirecta.

Articulo 2. Objeto.

Constituye el objeto de la prestacién que se establece en la presente
Ordenanza, la utilizacién y prestacién a instancia de parte, de los servicios que se
facilitanen la piscina municipal de San Roque y en los pabellones municipales cubiertos.

Articulo 3. Presupuesto de hecho.

Constituye el presupuesto de hecho de la prestacién patrimonial de cardcter
puibliconotributario,del que surge laobligacion de pago, lautilizacion de las instalaciones
yserviciosdela piscinamunicipal de San Roque y en los pabellones municipales cubiertos.

Articulo 4. Obligados al pago.

1. Son obligados al pago de la presente prestacion en concepto de
contribuyentes, las personas fisicas y juridicas, asi como las entidades a que se
refieren el art. 35.4 de la Ley General Tributaria, que soliciten o resulten beneficiadas
o afectadas por los servicios o actividades que constituyen el objeto de la prestacion,
en los supuestos previstos y regulados en esta Ordenanza.

2.Laobligacion de pagarlos servicios ptiblicos regulados en esta ordenanza
nace en general desde que se inicie la prestacion del servicio o la realizacion de la
actividad debiéndose satisfacer las tarifas, en todo caso, con caracter previo.

Articulo 5. Responsables.

Enrelacion con laresponsabilidad solidaria y subsidiariade las prestaciones
patrimoniales, se estard alo establecidoen los articulos 41,42 y 43 de laLey 58/2003, de
17 de diciembre, General Tributaria, de acuerdo con la remision a esta norma efectuada
por el articulo 10 de la Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General Presupuestaria.

Articulo 6. Tarifas.

Los importes de las tarifas correspondientes a la prestacion de los servicios
o la realizacion de las actividades reguladas por la presente Ordenanza son los que se
contienen en los siguientes epigrafes:

1. Tarifas para Usuarios No Abonados (Entradas Puntuales)

1.a. Entrada a Sala Fitness o Piscina | 550 €
Descripcion del Servicio: 1 hora de uso de la sala fitness o piscina.
1.b. Entrada a Sala Colectiva | 700 €

Descripcién del Servicio: 1 sesion en una de nuestras actividades dirigidas en sala
colectiva

10,00 €

Descripcién del Servicio: Acceso completo para el uso de la sala fitness, la piscina
y sala colectiva en el mismo dia.

1.d Bono de 10 Usos | 37.50 €

Descripcién del Servicio: Este bono permite utilizar las instalaciones durante 10
ocasiones, con una validez de 2 meses, permitiendo acceso al uso para la Sala fitness
0 piscina.

1.c. Entrada Completa |

1.e Entrada a Cursos de Natacion 1 Sesion 4,00 €

1.f Entrada a Cursos de Natacion 2 Sesiones Semanales 8,00 €

1.g Entrada a Cursos de Natacion 3 Sesiones Semanales 11,00 €
2. Tarifas para Usuarios Abonados

2.a. Matricula de Inscripcion (1* Matriculacion) | 27,50 €

Descripcién del Servicio: Pago tnico para darse de alta como abonado de la piscina.
En caso de usuarios acogidos a la Cuota Familiar, slo se pagard 1 tinica matricula.

2.b. Cuota Abono Completo | 46,00 € / mes

Descripcion del Servicio: Permite el acceso completo a todas las instalaciones y
actividades del centro (excepto cursos actividades acudticas), en cualquier horario.

[ 32,50 €/ mes

Descripcién del Servicio: Permite el acceso completo a todas las instalaciones y
actividades del centro (excepto cursos actividades acudticas), en horario de mafiana
LUNES a SABADO de 7:00 a 14:00.

2.d Cuota Abono Reducido | 25 € /mes

Descripcién del Servicio: Permite el acceso a sala fitness y piscina (Sin acceso a
actividades colectivas y cursos de actividades acudticas) en horarios reducidos de
LUNES a VIERNES 7:00 — 8:30 h. / 13:30 — 16:00 / 21:00 — 22:30 h.

[ 12,50 € / mes

Descripcién del Servicio: Permite mantener la condicién de abonado sin hacer uso
activo de las instalaciones.

2.¢ Cuota Abono Maiianas

2.e Cuota de Mantenimiento

[24.00 € /sesion

Descripcién del Servicio: Sesién de hidroterapia personalizada en la piscina con un
técnico especializado.

2.f. Hidroterapia Especial

2.g Cursos de Natacion Abonados 1 Sesion Semanal 18,50 € /mes
2.h Cursos de Natacion Abonados 2 Sesiones Semanales 37,00 € /mes
2.1 Cursos de Natacion Abonados 3 Sesiones Semanales 53,00 € /mes
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3. Tarifas Reducidas para Colectivos Especificos

| 27,75 € /mes

Descripcion del Servicio: Uso completo de la sala fitness, piscina y salas colectivas,
acreditando la situacion de pensionistas mediante certificado de pension emitido por|
la Seguridad Social o cualquier documento que acredite la condicién de pensionista.

3.a Cuota para Pensionistas

3.b Cuota para Juniors (15 a 20 afios) | 27,75 € | mes
Descripcion del Servicio: Uso completo de la sala fitness, piscina y salas colectivas.
3.c Cuota para Desempleados | 30,00 € / mes

Descripcion del Servicio: Uso completo de la sala fitness, piscina y salas colectivas,
acreditando la situacién de desempleo mediante Certificado de inscripcién como
demandante de empleo emitido porel Servicio Piblico de Empleo (SEPE) y Documento
de renovacion de la demanda de empleo actualizado.

4. Tarifas Familiares

4.a Cuota Familiar 1 (2 personas max.) 55,00 € / mes
4.b Cuota Familiar 2 (A partir de 3 personas) 67,00 € /mes

Descripcion del Servicio: Uso completo de sala fitness, piscina y salas colectivas paral
los miembros de la familia previa presentacion de Libro de familia o certificado de
empadronamiento para acreditar el parentesco o la convivencia.

5. Tarifas Anuales
En caso de compromiso de permanencia como abonado por un periodo
minimo de un afio, las tarifas a aplicar serian las siguientes:

5.a Cuota Abono Completo 40,00 € / mes
5.b Cuota Abono Maiianas 30,00 € /mes
5.c Cuota para Pensionistas /Juniors 25,00 € / mes
5.d Cuota Anual Familiar 1 (2 personas méx.) 50,00 € / mes
5.e Cuota Anual Familiar 2 (A partir de 3 personas) 60,00 € / mes

Elincumplimiento del compromiso de permanencia conllevara la obligacién de pagar,
una penalizacion por el importe de 2 mensualidades.

Todas estas tarifas recogidas en el presente articulo incluyen el correspondiente
Impuesto de Valor Afiadido (IVA)

6. Tarifas Abonados Actividades Colectivas en Pabellones Cubiertos
| 31.00€ /mes

Descripcion del Servicio: Acceso al programa de actividades colectivas en Pabellones
Cubiertos en todos los horarios.

6.b Cuota Abonado Mafianas Pabellones | 25,00 € / mes

6.a Cuota Abonado Completo Pabellones

TEXTO

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesion ordinaria celebrada el dia
099/01/2025, acordd la propuesta para la modificacién del articulo 13 del Acuerdo
Regulador de las condiciones de trabajo del personal funcionario al servicio de este
Ayuntamiento,en su apartados primero y cuarto; y el articulo 12 del Convenio Colectivo
del personal laboral al servicio de este Ayuntamiento en sus apartados primero y cuarto;
ambos relacionados con las ayudas sociales.

ACUERDO

PRIMERO .-Se propone lamodificacién del articulo 13 de Acuerdo Regulador
de las condiciones de trabajo del personal funcionario al servicio de este Ayuntamiento,
en sus apartados primero y cuarto quedando redactado:

“Art. 13. AYUDAS --

Techo de gasto social.- EI mdximo que cada funcionario podrd recibir
como ayuda social por todo tipo de prestaciones serd de 600 euros al afio.

La Comision Paritaria dispondra de los fondos econémicos necesarios para
las siguientes ayudas sociales.

1° El Ayuntamiento de San Roque efectuard las prestaciones econdmicas,
expresadas en euros, que se indican en la siguiente tabla:

CONCEPTO IMPORTE
Natalidad Miximo 600 €
Matrimonio, o P. De Hecho Maiximo 600 €
Guarderia, Infantil y Primaria Miximo 600 €
ESO Miximo 600 €
Bachiller Méximo 600 €

Modulos de diferentes ciclos, estudios universitarios, escuelas artisticas

y otros estudios dentro de la comarca Miximo 600 €

Moédulos de diferentes ciclos, estudios universitarios, escuelas artisticas

y otros estudios fuera de la comarca Miximo 600 €

Escuela Oficial de Idiomas Miximo 600 €

Las ayudas arriba mencionadas serdn solamente para hijos que convivan
con el progenitor funcionario y que no tengan ingresos economicos. En caso de que
ambos progenitores sean funcionarios, sélo se concederd la ayuda a uno de ellos.

20 [..]
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4° Se percibiran las siguientes subvenciones alos trabajadores, hijos,conyuge
o pareja de hechos, que estén inscritas en el Registro Municipal habilitado al efecto, sin
ingresos econémicos, cuando se den alguna de las circunstancias que se indican:

Ayuda médica, protésica y odontoldgica.

Descripcion del Servicio: Acceso al programa de actividades colectivas en Pabellones
Cubiertos en horarios de mafiana (LUNES a VIERNES de 8:00 a 14:00).

| 17,00 € /mes

Descripcion del Servicio: Acceso al programa de actividades colectivas en Pabellones
Cubiertos en todos los horarios, acreditando la situacién de pensionistas

6.c Cuota para Pensionistas

Articulo 7. Exenciones.

Estédn exentos del pago de las tarifas incluidas en esta ordenanza aquellas
entidades deportivas incluidas en el Programa de Escuelas Deportivas de Base y en el
Programa de Ayudas a la Participacion en Competiciones Oficiales

Articulo 8. Normas de Gestion.

Corresponde al concesionario la gestion de los usuarios, asi como la
liquidacién y recaudacion de las cuotas que figuran en esta ordenanza. Las tarifas de
esta Ordenanza seran puiblicas debiendo anunciarse en lugar visible de las instalaciones.

El tratamiento de los datos personales de los usuarios en la gestidn estard
sujetos a la Ley de Proteccion datos Personales y Reglamentos de desarrollo y serdn
usados por el concesionario.

La prestacion del servicio, asi como los derechos y obligaciones basicas
entre la entidad prestadora del servicio y los usuarios, y en general todas las normas de
gestion de las prestaciones patrimoniales de carécter piblico no tributario del servicio,
se ajustardn a lo que establezca el correspondiente reglamento del servicio y los pliegos
de condiciones del correspondiente contrato.

El impago de las tarifas reguladas en la presente ordenanza supondra la
imposibilidad de inscribirse o disfrutar de cualquiera de los servicios deportivos.

Disposicién derogatoria

Quedan derogadas las disposiciones incluidas en la Ordenanza Fiscal
reguladora de la Tasa por la Utilizacién de Instalaciones Deportivas que sean contrarias
alo dispuesto en la presente ordenanza.

Disposicion Final.

La presente Ordenanza entrard en vigor una vez publicado completamente
su texto en el Boletin Oficial de la Provincia de Cddiz y haya transcurrido el plazo
previsto en el articulo 65.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases
del Régimen Local, por remisién al articulo 70.2 de la citada Ley.

21 de enero de 2025. Fdo.: JUAN CARLOS RUIZ BOIX. Alcalde. N° 8.918

AYUNTAMIENTO DE SAN ROQUE
ANUNCIO
APROBACION MODIFICACION DEL ACUERDO REGULADOR
Y MODIFICACION DEL CONVENIO COLECTIVO
DEL AYUNTAMIENTO DE SAN ROQUE

Acuerdo de Pleno de fecha 09/01/2025 del Ayuntamiento de San Roque por
el que se aprueba la modificacion del Acuerdo Regulador y del Convenio Colectivo.

1 .- Prétesis dentaria:
CONCEPTO IMPORTE

Dentadura completa Miximo 600 €
Dentadura superior Miximo 600 €
Dentadura inferior Maximo 600 €
Empastes o obturaciones Miximo 600 €
Implantes osteointegrados Méximo 600 €
Ortodoncia Miximo 600 €

2.- Prétesis oculares:

Gafas (montura y cristales) Maiximo 600 €
Lentillas Maximo 600 €
3.- Prétesis auditivas y de fonacion:

Audifonos Miximo 600 €
4.- Intervenciones:

Periodoncia Miximo 600 €
Intervenciones oculares Maximo 600 €
5.- Otras prétesis no quirdrgicas
Calzado corrector Miximo 600 €
Plantillas/fajas ortopédicas etc. Miximo 600 €

La reposicion ordinaria de los aparatos o prétesis se producird, siempre bajo
prescripcién médica, con una periodicidad de dos aiios. Durante este periodo de tiempo,
cada trabajador, y los familiares que tengan derecho a estas ayudas, podran disfrutar el
tope maximo establecido para cada modalidad, ya sea en una séla peticion o en varias.

En el supuesto de rotura de gafas, siempre y cuando quede demostrado que
es a consecuencia del ejercicio profesional, se abonard una vez mds.

Se entiende que cada trabajador tendrd que demostrar fehacientemente que
la rotura se ha debido al ejercicio de su actividad laboral.

5011

6°.[..]

SEGUNDO.-Se propone la modificacién del articulo 12 del Convenio
Colectivodel personal laboral al servicio de este Ayuntamiento en sus apartados primero
y cuarto quedando redactado:

“Art. 12. AYUDAS -

Techo de gasto social.- El mdximo que cada empleado podr recibir como
ayuda social por todo tipo de prestaciones serd de 600 euros al afio.

La Comision Paritaria dispondra de los fondos econdmicos necesarios para
las siguientes ayudas sociales.
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1° El Ayuntamiento de San Roque efectuard las prestaciones econdémicas,
expresadas en euros, que se indican en la siguiente tabla:

CONCEPTO IMPORTE

Natalidad Maiximo 600 €
Matrimonio, o P. De Hecho Maiximo 600 €
Guarderia, Infantil y Primaria Miximo 600 €
ESO Maiximo 600 €
Bachiller Maiximo 600 €
Moadulos de diferentes ciclos, estudios universitarios, escuelas artisticas| ..

. Maiximo 600 €
y otros estudios dentro de la comarca
Mddulos de diferentes ciclos,estudios universitarios, escuelas artisticas| , ..

. Maximo 600 €
y otros estudios fuera de la comarca
Escuela Oficial de Idiomas Maiximo 600 €

Las ayudas arriba mencionadas serdn solamente para hijos que convivan
con el progenitor empleado municipal y que no tengan ingresos econémicos. En caso
de que ambos progenitores sean empleados municipales, solo se concederd la ayuda a
uno de ellos.

2° [

3°0...]

4°.Sepercibiran las siguientes subvenciones alos trabajadores, hijos,conyuge
o pareja de hechos, que estén inscritas en el Registro Municipal habilitado al efecto, sin
ingresos econdmicos, cuando se den alguna de las circunstancias que se indican:

Ayuda médica, protésica y odontoldgica.

1.- Prétesis dentaria:

CONCEPTO IMPORTE
Dentadura completa Miximo 600 €
Dentadura superior Miximo 600 €
Dentadura inferior Maiximo 600 €
Empastes o obturaciones Miximo 600 €
Implantes osteointegrados Miximo 600 €
Ortodoncia Méximo 600 €
2.- Prétesis oculares:

Gafas (montura y cristales) Maximo 600 €
Lentillas Maximo 600 €
3.- Prétesis auditivas y de fonacion:

Audifonos Miximo 600 €
4.- Intervenciones:

Periodoncia Maiximo 600 €
Intervenciones oculares Maiximo 600 €
5.- Otras protesis no quirdrgicas
Calzado corrector Méximo 600 €
Plantillas/fajas ortopédicas etc. Maximo 600 €

La reposicion ordinaria de los aparatos o prétesis se producird, siempre bajo
prescripcién médica, con una periodicidad de dos afios. Durante este periodo de tiempo,
cada trabajador, y los familiares que tengan derecho a estas ayudas, podran disfrutar el
tope maximo establecido para cada modalidad, ya sea en una séla peticién o en varias.

En el supuesto de rotura de gafas, siempre y cuando quede demostrado que
es a consecuencia del ejercicio profesional, se abonard una vez mds.

Se entiende que cada trabajador tendra que demostrar fehacientemente que
la rotura se ha debido al ejercicio de su actividad laboral.

5°0..]

6°[...]...”

Asimismo, el presente acuerdo estard a disposicion de los interesados en
el tablon de anuncios y en la sede electrnica de este Ayuntamiento, a efectos de su
general conocimiento.

En San Roque (C4diz),a 21 de enero de 2025. Fdo.: Ana Niiiez De Cossio.
Secretaria.

N°9.315

AYUNTAMIENTO DE PATERNA DE RIVERA
ANUNCIO

El Pleno de la Corporacidn, en sesion extraordinaria celebrada el dia 7 de
noviembre de 2024, aprob inicialmente la ordenanza reguladora de la TASA POR
LA EXPEDICION DE RESOLUCION ADMINISTRATIVA DE DECLARACION
EN SITUACION LEGAL DE ASIMILADO A LA DE FUERA DE ORDENACION
DE CONSTRUCCIONES, EDIFICACIONES E INSTALACIONES.

Conforme a lo expuesto, se somete al expediente a informacion publica
durante el plazo de 30 dias habiles dentro de los cuales los interesados podran examinarlo
y presentar las reclamaciones que estimen oportunas de conformidad con el articulo
17 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

En el caso de que no hubiera presentado reclamaciones se entenderd
definitivamente adoptado el acuerdo hasta entonces provisional.

Asimismo, para dar cumplimiento a las previsiones del articulo 7.c)
de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacion y
buen gobierno y articulo 13.1 ¢) de la Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia
Publica de Andalucia, se procede a su publicacién del acuerdo provisionalmente
aprobado en la pagina web municipal, en los apartados de novedades y tablén de
anuncios.

PaternadeRivera,a21/1/25. ELALCALDE PRESIDENTE, Andrés Clavijo
Ortiz. Firmado.

N°9.632

AYUNTAMIENTO DE CONIL DE LA FRONTERA
EDICTO

Esta Alcaldia Presidencia ha aprobado los siguientes padrones y listas
cobratorias de tributos locales:

- Tasa por el Servicio de Suministro Domiciliario de Agua (cuarto trimestre del
ejercicio 2024)

- Tasa por el Servicio de Alcantarillado y Depuracién de Vertidos (cuarto trimestre
del ejercicio 2024)

Conforme al articulo 102 de la Ley 58/2003 de 17 de diciembre, General
Tributaria, por medio del presente quedan expuestos al piiblico, por plazo de veinte
dias habiles, contados desde el siguiente al de la publicacion de este Edicto en el
Boletin Oficial de la Provincia, durante el cual los interesados podrdn examinarlos
en la Seccion de Rentas y Exacciones del Ayuntamiento y formular alegaciones o
reclamaciones.

Conforme establece el articulo 14 del real Decreto Legislativo 2/2004
de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de
las Haciendas Locales, contra el acto de aprobacion de los citados padrones y/o las
liquidaciones contenidas en los mismos podrd interponerse recurso previo de reposicion
ante la Alcaldia Presidencia en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de
finalizaci6n del término de exposicién publica.

21/1/25. Conil de la Frontera. LA ALCALDESA, Inmaculada Sénchez
Zara. Firmado.

N°9.650

AYUNTAMIENTO DE UBRIQUE
ANUNCIO

De conformidad con el articulo 169.3 del Real Decreto Legislativo 2/2004
de 5 de Marzo por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, se hace publico, una vez aprobado definitivamente, el Presupuesto
General de la Corporacion para el ejercicio de 2025, cuyo resumen por capitulos es
el que figura a continuacion, asf como la Plantilla de la Corporacién para dicho afio,
cuyo detalle aparece seguidamente.

22 de enero de 2025. EL ALCALDE. Fdo. José Mario Casillas Ardila

INGRESOS Ayuntamiento f;{‘;i"igag’blr\fqplf;'
Cap.l.- Impuestos directos 4.627.279 31
Cap.IL.- Impuestos Indirectos 191.628,14
Cap.III.- Tasas y otros ingresos 1.375.166,55 17.052,60
Cap.IV.- Transferencias corrientes 6.542.495.92 173.576 ,51
Cap.V.- Ingresos patrimoniales 6.300,00 1,00
TOTAL INGRESOS CORRIENTES: 12.742.869.92 190.630,11
Cap.VI.- Enajenac.inversion.reales 250.000,00
Cap.VIL-Transferencias de capital 0,00 5.800,00
Cap. VIII.- Variacion activos fcros. 17.000,00 0,00
Cap.IX.- Variacién pasivos fcros. 0,00
TOTAL INGRESOS DE CAPITAL: 267.000,00 5.800,00
TOTAL 13.009.869.92 196.430,11
GASTOS
Cap.l.- Gastos de personal 8.389.791,06 184.780,11
Cap.IL.- Gastos bienes ctes. y servic. 2.512.288,22 5.700,00
Cap.III.- Gastos financieros 142.352,67 150,00
Cap IV.- Transferencias corrientes 1.089.707.57
TOTAL GASTOS CORRIENTES: 12.134.139,52 190.630,11
Cap.VL.- Inversiones reales 602.281,55 5.800,00
Cap.VIL.-Transferencias de capital 25.800,00
Cap. VIII..- Variacién activos financ. 17.000,00
Cap.IX.- Variacién pasivos fcros. 230.648.85
TOTAL GASTOS DE CAPITAL: 875.730.40 5.800,00
TOTAL 13.009.869.92 196.430,11




