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AYUNTAMIENTO DE JIMENA DE LA FRONTERA
EDICTO

Con focha 20 de septicmbre de 2024, ¢f Sr. Alealde del Excmo,
Ayuntamicnto de Jimena dc la Frontera D, Francisco J, Gémez Pérez mediante
Decreto nim. 0963/2024 ha resuclto rectificar ¢l ¢rror material existents en las
Bases del concurso oposicién del persona! funcionario ¥ laborul correspondicnte
2 la Oferta dc Empleo Piblico de estabitizacién de empleo temporal, enmarcada
en la Loy 2042021, de 28 de diciembre, del Exemo, Ayuntamiento de Jimena de la

Frontera, con ¢l siguiente tenor;
“"DECRETO
N. Espedionte: 549112022

Procedimicnto: Convocatoriay Procesode Sefecelén por Cancurso-Oposicidn (Ejecucién
dee 108 Procesos de Estabilizacidn de Empleo Temporal -D.A. 6y 8" de laLey 20/2021)
Asunto; Modificucidn dz las Bases concursc-oposicion en fo que ufectd o la inchusion
de Tiempo Parcial cn las plazas de Auxitiares de Ayuda a Domicilio.

Visio ¢l Informe de Ja Trabajadora Social del Depurtamento de Servicios
Sociales de este Ayuntamicnto de Fecha 17/09/2024, ded tenor que sigue:

“Desde estc Departamento hemos observado que en la convocatoria de
personal Funcionario pura Ia cstabil izacion del empleo pdblico. y concretamente en lo
reforido u lus 3 plnzas de Auxiliares de Ayuda a Domicilio, no sc ¢specitiva en ningdn
apartado que dichas plazas sona fiempo parcial, m en ln publicacién del B.O.F.N°239,
de Cédliz dlel 16 do diciembre dei 2022, ni en ln del B.O.E., N°209. de 29 de agosto del
2024. Con fecha anteriora la publicacién de laconvocatoriade las4 plazas de Auxillares
de Ayucta a Domicilio, en el B.O.P. de la provincia de Cddiz, el 16 de diclembre de
2022, y hesta | fecha de hoy, el Servicio de Ayuds a Domicilio municipal vicne siendo
desarrollado por 7 Auxiliares de Ayuda a Domici lio, Dichas Auxiliares, desde entonces
y hosta shom, ¢stuban y siguen contratadas » tiempo parcial, con conlratos de 6 horas
diarias. Trasladamos dicha informaciGn para que se realice la correccidn oportuna en
la citada convocatoria.”

Vistoe! Informe de la Seerctarfu General de fecha 19/09/2024 que trunscrito
Heeralmente dice:

“CONSIDERACIONES JURMDICAS

Primera.- En relacion conlas Bases dul concursooposicion parala scleceidn
de personal en ¢l scno de la Oferta de Empleo Piblico de Estabilizacidn, al amparo de
la Ley 20/2021, do 28 de diciembre, 5¢ tiene constancia de la publicacién de las Bascs
en ¢l Bulettn Olicial do 1a Provinein de fecha 16/1272022 niim. 239, postcriormente
se efectidn una rectificucién publicada en ¢l mismo Boletfn de fechy 29/12/2022 ndm.
247 ¥ otra posterior publivada en el Boletfn de 26/07/2024 ndm. 44.

Entoque aqulinteresa.skeconformidad conel Informe del Departameniode
Servicios Sociales de focha 17/09/2024 y la Propuesta d la Sra, Concejala de Personal
de fecha 17/09/2024 se observa un crror en l referencia a lis plazas de Auxiliures dol
Servicio Je Ayuda Domicilio (4 pinzas) por cuunto en chservacionss o se indica quc
son plazas a tiempo parcial, como sf se ha reficjado en lay plezns do Limpiadoras (12
plazus),

Atendiendo ¢l tenor dol Informe del Departamento de Servicios Sociales s
infiere que diches plazas de Ayuda 2 Domicilio (Auxilires. personal luboral) sicmpre
han tenido una jornada de 6 horas, por tanto 8 tiempo parcial dado que aquélla cs
inferior a ks jornuda laboral ordinarie de 37 50 horas scmunales, esto cs. de 7,50 horus
diarias,

Conforme a cllo, puede entenderse que cs un error de hocho al derivarse
directamentede] propia cxpedicnte administmtivoal considerir queal momentoenque
sc aprobaron las Basees las plazas tenfon jornada atiempo parcial. Se eatima que consite
e un error de hecho gue debe curregirse al amparo del an, 1092 de |a Ley 39/2015,
rJ::j | de octubre, del Procedimiento Administrativo Comitn de lus Administraciones
Piblicas.

Segunda.- Se acredita que con fecha 29/08/2024 se hu publicade en cf
Boletfn Oficial del Estado la convocatoria del nesto de plazas di lu ofert extraordinarin
e establlizacidn, encontrdndose ks pluzas de Auxiliares Aywda a Domicilio. El
procedimiento exige que se publigue la modificacin del Ancko | de plazas incluidoen
Ins Baises (publicadus cn cf Boloth Oliciel de la Provineia de Cidiz), una vez publicida
Ja rectificacién del Ancxa 1 en lo relativo a incluir Ia mencién a *Tiempo parcial” en
el apartado de Observaciones, se debe publicar anuncio cn ¢l Boletfn Oficial de la
Junta de Andalucfa en oxtracto con referencia a la publicavién de la rectilicaridn en
Boletfn Oficial de ln Provincia de Cddiz, y posteriormente nnuncio de convocatorin
de las mencionadas plazas en ¢l Boletin Oficial del Estado otorgando nuevo plazo de
presentaidn de solicitades.

CONCLUSION Se concluye de conformidad con lus consideraciones
vertidas anteriormente.”

Conforme alos Informes anterionss es preciso llevara cabo la rectificacidn
del crror material existente al tiempe de aprobacicn de |es Bases de seleccidn, por lo
que en uso de las facultades que me confiere el art, 21.1/h de In Ley 7/1985.de 2 de
abril, reguladora de las Bases del Régimen Lovul. VENGOEN RESOLVER:

Primero.- Rectlficar el crror material existente cn las Bases del concurso
oposicién del personal funcionario y laborul correspondicnte a la Ofertn de Empleo
Piiblico de estabilizacién de empleo temporul, eamarcada n la Ley 2042021, de 28 de
diciembre, del Excmo. Ayuntantiento de Jimena de |a Frontera, publicad en el BOP
de Cidiz de 16/1272022 y posterionmente modificads. en Jo que afevts a lu valoracién
de los servicios previos, en BOP de Cidiz de 29/12/2022. y una tereera madificacion
pata la adaptacion del Ancxo 11 al contenido de las proples Bases (publicada ¢n BOP
Cidiz de 26/07/2024) ¢n el siguiente sentido:

DONDE DICE (ANEXO Ix:

DEPARTAMENTO|N.? PLAZAS (‘ATEGOR[A QRUPO CCJOBSERVACIONES

o Aux. Ayuds
Awdandomnclllul ) 4 1 domicilio ‘AP-E

PRUEBAS A REALIZAR
TEST Y PRUEBA PRACTICA

DEBE DECIR (ANEXO i)
DEPARTAMENTO| N.° PLAZAS |CATEGOR{A| GRUPQ CC OBSERVACIONES|

Aux. Ayuda
4 adomicillo | ATE

Ayuda a domicilio Tiempo parcial l

PRUEBAS A REALIZAR
TEST Y PRUEBA PRACTICA

Segundo.- Publivar la presente Resolucidn en el Boletfn Oficial de la
Provincla de Cddiz, en ¢l mblén de anuncios de la sede electronica del Ayuntamiento,
cxtracto del anuncio en Boletin Oficial de la Junia de Andalucfa y posteriormente
anunclo de conveealoris en ¢l Boletfn Oficial del Estado cxclusivamente pura |a plaza
que nqui se trata,

Tercero.- Dar cuenta al Plcno cn la proxima sesidn ondinaria que se
colebre de la presente Resolucidn, en cumplimiento de lo dispuesto en ¢l art. 42 del
RD 2563/1986, de 28 de noviembre, de Organizacién. Funcionamicnto y Régimen
Jurfdico de las Corporaciones Locales.”"

Lo que s¢ hace pdblico par general conocimicnto. Jimena de la Frontera
(Céidiz) a 20 de septicmbre de 2024.- EL ALCALDE. Fdo.: Francisco José Gémez

Pérez.
N° 148,588

AYUNTAMIENTO DE SAN ROQUE

El Sr. Alcalde-Prosidents el Hustne Ayuntamicato de San Rogue, ). fuan
Carlos Ruiz Boix, en uso de las facultades confuridas por ef artfeulo 21 de la Ley
7/1 985 dle 2 abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, ha resnclto dictar con
csla fecha el siguicnte:

DECRETO

VISTAS Las solivitudes preseniadus por los aspirantes para la provision
de tres plazns de Trabajador Soclul- personal laboral fijo (Ancxo XX) incluida cn ¢l
procaso extraordinariv de Consolidacidn y Estabilizacién de Empleo Temporal (Ley
20/2021N.

VISTAS Las Bases que han de regir la convocatoria para | provisidn de
personyl funcionario de carrer ¥ personal laborsl fljo de las plazas incluidas en cl
proceso extraordinario de consulidacidn y estabiliawisn de emplo temporsl, que
establece los reguisitos necesarios pam optar a la convoctoria de tres plazas de
Trabajador Social - personal laborul Mo (Anexo XX), publicadas cn cl BOP de Ciddiz
n® 45, de focha 09/03/2023, asf como modifivacidn de fas mismas publicadas en ol
BOP de Ciliz n.° 67, de Fecha 12/04/2023.

VISTA; La bosc 5" de Jos Bases citndas anterionnente, que establece of
plazo de presentacién de soliciwdes ¥ 1a documentacién que ley interesados deben
udjuntar a la misma.

Por ¢l presente vengo en disponcr

Primero.- Aprobar la lista provisional dc admitidos y exctuidos.

Segundo.- La lista provisiona! vertificads de los uspiruntes admitidos y
excluidos, s¢ encucning cxpucsto al piblico cn cl tabién de anuncios del Ayuntamiento
de San Roque. y cn ¢ tabldn de anuncios electrdnico y en el portal de transparencia al
que sc accede a traves del enlace www.santoque.cs. concediendo un plazo de 10 dias
hidbiles paru la subsanacién de los defectos que s indican en I misma.

Tercero.- E} plazo de subsanacion de 10dfas hibilcs, sc contund u partir de]
din siguicntc de la publicacidn del presente decreto cn cf BOPde Cediz, de acuerdocon
I buse 5° de las Bases que han de regir In convuentoria pard Ja provisidn de personal
funcionario de carera y personal laboral ffjo de lus plazas incluidas cn ¢l pruceso
extraordinario de consclidacion y estabilizacion de empleo temporal cn la categorfa
de Trabajador Soclal -personal laboral {Ancxo XX).

Cuarto.- Quedan excluides de Forma definitive todas las solicitudes
presentadas fucr: de plazo, y todas las solicitudes o las que los aspirantes no han
adjuntado ninguna documentoeion para acreditar los requisitos establecidos en la buse
3, cuntraviniendo por lo tanto Ju base 4 de lus Bases que han de regir la convocatoria
para lu provisiéin de personal funcionario de carrera y personal luboral fijo de las pluzas
{nclyidas ¢n ¢t provese extraordinario de consolidacion y esmbilizacidn du cmpleo
temporal en {u eatcgor(a de Trabajador Social - personal laboral lijo {Ancxo XX)

En Sun Roque, a 17109724, El Alenlde del [lustre Ayuntamicato de San
Rogue, Juan Carlos Ruiz Boix. Firmudo. 19/09/24. La Secretarie Generat, Ana Niiflez
de Cossfo. Firmado.

N° 148.986

AYUNTAMIENTO DE SAN ROQUE

El Sr. Alcalde-Presidente del 1lustre Ayuntamiento de San Roque, . Juan
Carios Ruiz Boix, cn uso de lus Facultades conferidas por of artfeulo 21 de la Ley
7/1 985, de 2 abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, ha resuelto dictur con
esta fecha el siguicnte:

DECRETO

VISTAS Las solicitudes presentadas por los asplrontes para. |a provisién
de uma plazs de Téenico Asevor Letrado- persanul laboral Gjo (Anexo Xill) incluide
en el proceso extraordinario de Conswlidacién y Estabilizacidn de Empleo Temporal
(Ley 20/2021).

VISTAS Las Bascs que han de regir Ia convocaiorin para la provisica de
personal funcionario de carrera ¥ personal laboral fijo do Jas plazas incluidas cn cl
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proceso extraordinario de consolidacion y catabilizacidn de empleo temporal, gue
ustableee los requisitos necesarios para optar  la convocatoria de una pliza de Técnico
Asesor Letrado - personal laboral fije (Anexo XI01), publicadas en el BOP de Cédizn.
45, de fecha 09/03/2023, asl como modificacién de las mismas publicadas en ¢l BOP
de Cédiz n.” 67, de fecha 12/04/2023.

VISTA: La buse 5' de lns Buses citadas anteriormente, que establece ol
plazo de presentacion de solicitudes ¥ la documentacion que los interesados deben
adjuntar a la misma.

Por ¢l preseale vengo en disponer:

Primero.- Aprobar la lista provisional de admitidos y excluidos.

$egundo.- La lista provisional certificuda de los aspirantcs admitides
y excluidos. s¢ encuentra expucsta al piblico en el tablén de anuncios del
Ayumamicnto de San Rogue. y ¢n ¢f tablén de anuncios electrénico y en ¢l
portal de transparcncin al que s¢ accede 4 través del enlace www.sanroque.cs,
concediendo un plazo de 10 dfas hébiles para la subssnacidn de lus defectos que
s¢ indican cn la misma.

Tereero.- El plazode subsanacin de 10dfas hdbiles, sc contard u partir del
dfa siguiente de Ia publicacién del presente decreto en el BOPde Cédiz, deacuerdocon
Ia base 5 de las Bases que han de regir I8 convocatoria para la provisién de personal
funcionurio de carrerd y personal laboral fijo de las plazas incluidas en el proceso
extraondinario de consolidacion y cstahilizacién de empleo temporal en la categoria
de Téenico Asesor Letrado-personal laboral (Anexo XIIL).

Cuarto~ Quedan excluidas de forma delinitiva todas las solicitodes
presentadas fuera de piazo, ¥ todas las solicitudes u lus qoe los aspirantes no han
adjuntado ninguna documenlucién para acreditar los requisitos establevidos en li base
3, contraviniendo por lo tanto la base 4 de las Bases que han de regir ka convocatoria
para la provisidn de personal funcionario de carrcra y personal laboral fijo de Tas
pluzas incluidas en ol proceso extraordinario de consolidacién y estabilizacién de
empleo temporal en la categorfa de Téenico Asesor Letrado-personal laboral lijo
{Ancxo XIII)

En San Roque, o [7/09/24. El Alcalde del llustre Ayuntamiento de San
Rogue, Juan Cerlos Ruiz Boix. Firmudo. 19/09/24. La Secretaria General, Ana Niffiz
de Cossfo. Firmado.
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AYUNTAMIENTO DE SAN ROQUE

El $r. Alcalde-Presidente del Hustre Ayuntamiento de Sun Rogue. D, Juan
Carlos Ruiz Boix, en uso de las Focultades conleridas por ¢l articulo 21 de la Ley
7/1 985, de 2 abril. Regulodora de las Bases del Régimen Local, ha resuelto dictar con
csta fecha el siguicnte:

DECRETO

VISTAS Lag solicitudes presentadas por los aspirantes para la provision
de una plaza de Psledlogo- personul laborel fijo (Anexo X1I) incluida en el procoso
extracrdinacio de Consolidacion v Estabilizacion de Empleo Temporal (Ley 20/2021).

VISTAS Las Bases que han de regir la convocutoria pare la provision de
personzl Funcionariodecarreray personal 1aboral fijode kas plazas incluidasenel proceso
extraordinariv de consoliducidn y cstubilizacidn de empleo temporal , que establece los
reyuisilos nceesarios para optur  lu convocatoria de una plaza de Psicdlogo personal
laboral fijo (Anexo XN, publicadas en ¢l BOP de Cadiz n.* 45, de fecha 09/03/2023.
asl come modificacidn de las mismas publicadus cn ¢l BOP de Cikliz n.° 67, de fecha
12/04/2023.

VISTA: La buse 5" de las Bases citadas anteriormente, quc cstablece of
plazo de presentacion de solicitudes y la documentacidn que los interesados deben
adjuntar o la misma,

Por ¢l presente vengo en disponer:

Primero.- Aprobar la list provisional de admilidos y cxcluidos.

Segundo.- La lista provisional certilicada de los aspirantes admitidos y
excluidos. s encuentra cxpuesta al pdblico en el mbldn de anunclos del Ayuntamicnto
de San Roque, y en ¢l tablén de anuncios electrdnicn y en ¢l portal de transparencia ol
que se oecede o través del enlace www.sanrogue.vs, concediendo un plizo do 10 dlas
hbiles para la subsanacidn de los defeetos que se indicun en fa misma,

Tereero.- El plazo de subsanncion de 10 dius hibiles, se conturd u purtir del
dfe siguientede la publicacién del presente decreto en ¢l BOPde Ciddiz, de acuerdocon
] hase 3* de las Bages que han de regir la convocatoria para la provisidn de personal
funcionario de carrern y personal laboral Gjo de lus plazas incluidas en el proceso
extraordinario de consolidacidn v estabilizcidn de empleo lemporal en lu categorfa
de Psicélogo-personal laboral (Anexo XII).

Cuarto.- Quedan excluidas de forma definitiva todas las solicitudes
presentadas fuera de plazo, y todas las solicitudes a las que los aspirantes o han
udjuntado ninguna documentacicn para acreditar los requisitos establecidos en la base
3. contraviniendo por lo tante ls base 4 de las Bases que han de regir la convocaloria
para la provisién de personel funcionario de carreru ¥ personal laboral (T de la plazas
incluidas en el proceso extordinario de consolidacidn y vstabilizacion de empleo
temporal en Ia categorfa de Psicslogo-personal laboral ijo (Ancxo X11)

En San Rogue. a 18/09/24. El Alcalde def Hustre Ayuntamiento de Sun
Roque, Juan Carlos Ruiz Boix. Firmado. 19/09/24, La Secretariu General, Ana Nilfiez
de Cossfe, Firmado.

N° 149015

AYUNTAMIENTO DE SAN ROQUE
El Sr. Alcalde-Presidente def Hustre Ayuntamiento de San Roque. D, Juan
Carlus Ruiz Boix, en uso de las facultades conferidas por ¢l articulo 21 de la Ley
771983, de 2 abril, Reguladory de los Bases del Régimen Local, ha resuclto dictarcon
esta fecha el siguiente:

DECRETO

VISTAS Las solicitudes presentadas por los aspirantes para la provision
de una plaza de Téenico Medio Arca Econdmica- personal laboral fjo (Anexe XIX)
incluida en el proceso extraondinarlo de Consolidacién y Estabilizacién de Empleo
Temporal {Ley 20/202)).

VISTAS Las Bases que han de regir la convovatoria para la provision de
personal funcionario de carrera y personal labore! fjo de los plazas incluidas en el
proceso extraotdinario de consolidacidn y cstabilizacion de mpleo temporal, que
establece los requisitos necesurios pars optar  la convacatoria e una plaze de Técnico
Medio Arca Econdmica - personal Taboral fijo (Anexo X1X), publicadas en el BOPde
Cédiz n.° 45, de Fecha 09/03/2023 . usl como modificacioa de Ias mismas publicadas
en el BOP de Cddiz n* 67, de fecha |2/04/2023.

VISTA: La base 5 de las Bascs citidas anteriomente, que cstablece cf
plozo de presentacidn de solicitudes y la documentacidn que los interesados deben
adjumar o la misma.

Por el presente vengo en disponer:

Primcro.- Aprobar 1a lista provisional de udmitidos y excluidos.

Segundo.- La lista provisional certificadn de los aspirantes admitidas y
exeluidos. s encuentra expuestaal pdblico en ¢l tabldn de anuncios del Ayuntamicnito
de San Rogue, y en ¢l tablén do anuncios eloctrdnico y er el portal de transparenciaal
que s¢ accede a través del enlace www.sanroque.es, concediendo un plazo de 10dfas
hdhiles parn la subsanacién de los defectos que se indican en lu misma,

Teneero.- E} plazo de subsanacién de 10 dfas habiles, sc contani 4 partir del
dfasiguicnte dea publicacion del presente decreto en el BOPdc Cidiz, de seuerdocan
la base 5 de las Boses que han de regir la convocatoria para la provisién de personal
Funcionario dc carrere y personal laboral fijo de las plazas incluidas cn ¢l proceso
extraordinario de consoliducion y estabilizacidn de empleo lemporal en I categora
de T'écnico Medio Arca Econdmica -personal laboral {Ancxo XIX).

Cuarto.- Quedun excluidos de Forma definitiva todas los solicitudes
presentadns fuera de plazo, y todas las solicitudes a las que los aspirantes no han
adjuntedo ninguna documentacion para acreditar los requisilos csteblecidos en la buse
3, contraviniende por lo tanto la base 4 de las Bases que han de regir la convocatoria
para la provision de persomsl funcionario de carrera y personal laboral (ijo de Ins pluzas
incluidis en ¢l proceso extreordinario de congolidacidn y cstabilizacidn de empleo
temporal en la categorfa de Téenico Medio Area Econdmica- personal iaboral fijo
{Ancxo XIX)

En Sen Roque, a 17/09/24. El Alcalde del lustre Ayuntamiento de San
Roque, Juan Carlos Ruiz Boix. Firmudo, 19/09/24. La Sverctaria Ceneral . Ana Niifivz
de Cossfo. Firmado.

N° 149.023

AYUNTAMIENTO DE LA LINEA DE LA CONCEPCION
ANUNCIO

En senién ondingria celebrada por ¢l Pleno de la Corporacidn el dfa 5 de
septiembre de 2024, se adoptd, por unanimidad, ¢ siguicntc livral scucrdo:

~Dadacuenta del expediente que sctramita para laaprobaciéndel Estudio
de Detalle del drea comercial recreativa AN-6 y Jus sub-dreas niutico-Ucpurtiva
AN-7D, AN-TE y AN-TF, del Plan Especlal de Ordenacién de la zona de servicio
del Puerto Bahfa de Algecirns. que ha sido redactado por D, Pabloe G Licv Sdnchez,
Colegiado n* 387 del Colegio de Arquitectos do Mélaga y promovido por D. José
Antonio Yalbuena Morente, en nombre v representacion de Ta mercan(ll Aleaidesa
Servicios. S.A.

Visto quu von fecha 13 de marzo de 2023 tuvo lugar Ja aprobacion inicial
de este Estudio de Detalle, mediante Decreto de la Alcaldfa nim 943/2023, trs lo cual
¥ conforme ordenan los articulos 81 de la Ley 772021, de | de diciembre, de impulso
para la sosicnibilidud del territario de Andalucia (LISTA) en cuanto a la trumitacicn y
uprobacidn de Jos instrumentos complementarios de la ordenaién urbantstica y 98 del
Reglamento General de lo LISTA, ¢l Estudio de Detalle, trus f acucrdo de aprobucién
inicial, ha sido sometidoa exposicidn pdblica medlante su anuncioen el BOPde Cidiz.
n. 55, de 23 de marzo de 2023, Tabl¢in de Bdictos de cste Excmo. Ayuniamicnio y en
5u Tablén clectrénice de Anuncios y Edictos, cn wiww.lalined ¢s. desde ¢l 27/03/23
hasta ¢f 26/04/23, scgiin indica ¢l selludo de tiempo clectrdnico. Asimismo. ha sido
publicado ¢l expediente completoon el Portal Je Trnsparcncia en cl apartada Consulta
y Expasicién Piblica, tal como consta cn la Diligencia de la Sra. Secretaria (jeneral
de fecha 2 de mayo de 2023.

Vistoque transcurridoel perfodo de informagidn piiblicano sc ha presentado
alegacion ni manifestcion alguna al documento.

Vistoquese requiris informeala Demarcacidnde Carreteras dela Diteceidn
Cieneral do Carrcteras del Ministerio de Transportes, Mavitidad y Agenda Urbana por
Tas posibles afocciones de la Carretera N-331, Asimismo, s nofilicd a la Autaridad
Portuaria dc Jn Bahfa de Algeciras. en su condicién de organismo pdblico adscrito al
Ministerio ¥ gestora del pocrie.

Visto que con fecha 20 de abril de 2023 y asicnto nimero 2023009893E,
tuvoentrada informe desfavorable de la Direccidn General de Camreleras. sefilando las
deficiencias a subsanar enel documentoen nspectos relativos a lazona de proteccldn de
lncametera, drenaje, ruido ¢ iluminactdn, requiriendoal mismo tiempo, la presentacidn
de un cstudic de trdfico y capacidad.

Visto, igualmente, los informes desfavarables emitidos por los servicios
técnicos de la APBA los dias |4 de abril de 2023 {entradn en el Ayuntamicnto el dfa
17. con ntimero de registro 202300934 1E) y 8 de febrero de 2024 (con entrada en ¢l
R.G. ¢l diz 12 y asiento n.* 2024003356E), en los que requleren la subsanacidn de
defciencias deteetadas en la documentacicn examinada.

Visto que, tras ¢l regquerimionto realizado a la promotora Alcaidesa
Scrvicios, $.A. f objeto de dor cumplimiento a los informes emitidos por ambas



