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de fecha 08/03/2023, asf como modificacidn de Ias mismas publicadas en & BOP de
-Cidiz n.” 67, de focha 12/04/2023.

VISTA: La base 5* de las Bases cltadas anterlormente, que establece &l |
Dlazo de presentacidn de solicitudes y la documentacién que los Interesados deben
edjunterala misma.

Por ¢l presente vengo en disporer; , |

Primero.- Aprobar I lista provisional de admitidos ¥ excluidos,

Segundo.- L lista provisional certificada de los asplrantes admitidos y
exchiidos, se encuentra expussta al pibHeo en el tabléu de anuncios del Ayuntamiento |
de San Rogue, y en ¢ tablén de anumcios electrdnicoy en ¢l portal de transparencis al
que s accede a ravés del enlace www sanroque.es, concediendo un plazo de 10 dfas
hebiles para la subsanacidn de Jos defectos que se indican en Ja misma.

Tercero.- El plazo de subsanacicn de 10 dfas hebiles, se contard & partir del |
dF sigutente de la publicacién del presente decreto en el BOP de Céidiz, de acuardo con
Ia basc 5° de lns Bascs que han de Togir la convocatoria para Ja provisida de personal
funcionario de carrera y personal Jaboral Gjo de fas plazas incluidas en el proceso
extraordinario de consclidacion y establlizacidn de empleo temporal en la cagegorfa |
de Auxiliar-personel laboral (Anexo XXXV).

Cuarto.- Quedan excluidas de forma definitiva todas las solfcitudes
presentadas fuera de plazo, y todas las solicitudes a fas que los aspirantes no |
han adjuntedo ninguna documentacidn para acredltar los requisitos establecidos
¢n la base 3, contraviniendo por 10 tanto Ja base 4 de 123 Bases que han' de reglr
la convocatoria para la provision de persenal funcionario de carrera y personal |
Iaboral fijo de 1as plazas incluidas en el proceso extraordinario de consolidacidn
¥ estabilizacién de empleo temporal er la categorfa de Auxiliar-personal laboral
fijo (Anexo XXXV)

En San Roque, 17/07/2024. Bl Alcalde. Fdo.: Juen Carlos Ruiz Bolx. La |
Secretarlz General Accidental. Fdo.; Concepeidn Pérez Ojeda.

N 19,111

AYUNTAMIENTO DE SAN ROQUE
El Sr, Alcalde-Presidente del Hustre Ayuntamiento de San
Juan Cerlos Ruiz Boix, en uso de las facultades conferidas porel erticulo 21 de la Ley
771985, de 2 abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, ha resuelto dictar con
esta fecha el sigulente:

VISTAS Las solicitudes presentades por los aspimntes para Ia provisién
de dos plazas de Oficial de Primera 1 personal taboral fijo (Anexo XXXIV) incluida
en ¢l proceso extraordinario de Consolidacién y Estabilizacién de Empleo Temporal |
(Ley 20/2021)

VISTAS Las Bascs que han de regir la convocatoria para la provisidn de
personal funclonario de carera y personal Iaboral fijo de las plazas Incluidas en el
proceso extreordinario de consolidacidn y estabilizacién do cmpleo temporal, que
establece los requisitos necesarios para optar a In convocatoris de dos plazas de Oficial
de Primern I personal laboral fijo (Anexo XXXIV), publicadas en el BOP de Cédjz n.°

45, de fecha 09/03/2023, asf como modificacién de Jas rismas publicadas cr el BOP |

de Cédiz n.° 67, de fechn 12/04/2023,
VISTA: La basc 5° de |as Bases citadas anteriormhente, que establece el

plazo de presentacion de solicitudes y 1a documentacién que los interesados deben |

adjuntar 4 s misma.

Por ¢l presentc vengo en disponer:

Primero.- Aprobar Ia lista provisional de ademitidos y excluidos, |

Segundo.- La lista provisional certificada de los aspirantes admitidos y
excluidos, se encuentm expuesta al piblico en ¢l tabldn de anuncios del Ayuntamiento
de San Roque, y en el tatilén de anuncios electrénico yenel portal de transparencia al
que se nccede a través del enlace www sanroque.2s, concediendo un plezo de 10 dfas |
hdbiles para la Subsanacién de los defoctos que se Indican en la mismg,

Tercero.- El plazo de subsanacién de 10 dfas hdbiles, se contard a partir del
dfa siguicnto de L# publicacidn del presentc docreto en el BOPde Cédlz, de acuendo con |
la base 5* de Ins Bases que han de reglr la convocatoris pera la provisidn de personal
Huncionerio de carrera y personal laboral fijo de las plazas inchuidas en el proceso
extraordinario de consolidacidn y estabillzacidn de empleo temporai en la categorla |
de Oficial de Primera I personal laboral fijo (Anexo X0V,

Cuarto.- Quedan excluidas de forma definitiva todas las solicitudes
presentadas fuera de plazo, y todas Ias solicitudes a las que los aspirantes no han |
adjunmdorﬁngunadocumenucidnpmmeditarlosrequilitomtablecldo:cnlabue
3, contraviniendo por Io tanto |a base 4 de |as Bases que han de regir la convocatoria
para la provisidn de personal funcioario de carrera ¥ personal laboral fijo de ias
plazas incluidas en el proceso extraordinario de consolidacidn y estabilizacicn de |
empleo temporal en la categorfa de Oficial de Primera I petsonal laboral fijo (Anexo
Xxxav)

En San Roque, 17/07/2024. Bl Alcaide. Fdo.; Juan Carlos Ruiz Boix.La |
Stcretaria General Accidental, Rdo.: Coneepcidn Pérez Ojeda.

N*119.136 |

AYUNTAMIENTO DE PUERTQ SERRANO
ANUNCIO |
Acuerdodel Pleno del Aynntamiento de Puerto Semmanode fecha 16 dejulio
de 2024 por el que se aprucha definitivemente Ia relacidn concrela & Individualizada |
de Jos bienes o derechos a octper con cardeter de urgencin, obrante en el expedients,
asf' como Ia designecién nominal de los interesados con los que han de entenderse Jos
sucesivos trémites del iamueble objeto de expropiacidn, sito en Avenida de Cddiz, 79 |
de Puerto Serrano (Cédiz),

Roque, D. |
DECRETO |

* Ayuntamiento de Cédiz, adscrito aualmente o

PRIMERO, Aprober con carfcter definltivo la relacin concreta e
Individualizada de los bienes o derechos a ocupar con cariicter de urgencia, obrante
en el expediente, asf como 1 designacién nominal de Jos interesados con los que han

 de entenderse Jos sucesivos irimites. .

SEGUNDO. Que,eneldfs 26dejuliode 20244 las 09:00 horas,en Avenida
de Cddiz ndmero 79, Puerto Serrano (C#diz) (ublcacidn del bien inmueble que se va
& exproplar), comparezcan el representanie de Ja Administacién, acompafiado de un
TdmieomImmomfedamﬁoPﬁhlimqmdcjemmwiadclmo.ywunldmmlm
propietarios y demds interesados que cancurran, levanien Acta previa a la ocupacidn
len la que describirdn el blen o derecho exproplable ¥ se harin constar todas las
manifestaciones y datos que aporten unos y oiros y que seantiles para determinar los
derechos afectados, sus titalares, el valar de aquellos y los perjuicios determinantes de
la réptda ocupacion). '

TERCERO. Notificar a los afectados el dfay Ia hora en que se levantard el
Acta previa de ocupacion pera que pusdan cumpliz con 1a obligacion dc comparecer,
La rotificacitn deberd realizarse con una anteiacién mfmima de ocho dfas 4 [ fecha
prevista para el levantamiento del acts.

CUARTO. Publicar edictos ¢n los tablones oficiales ¥, en resumen. en el
Boletin Oficial de I Provincia con la misma antelacidn mimima de ocho dfas a la fecha

prevista para el levantamiento del acta,
Puetto Serrano, 17417/2024. ELALCALDE-PRESIDENTE. Fdo.: Daniel
Pérez Martinez.
N° 119.204
AYUNTAMIENTO DE CADIZ
FUNDACION MUNICIPAL DE LA MUJER
ANUNCIO

El Consejo Rector del Organlsmo Anténomo Fundacidn Municlpal de la
Mujer del Ayuntamiento de Cédiz, en sesién ordinaria celebrada el ocho de Julio de
dos mil velnticuatro, al punto 4° del crdon dfa aprob ta slguiente propuesta;

“ASUNTO: DELEGAR LA COMPETENCIA DEL CONSEJO RECTOR
EN LA ALCALDIA-PRESIDENCIA Y, EN SU CASO, EN LA. PRESIDENCIA
DELEGADA RELATIVA A LA APROBACION DE LOS PLIEGOS DE
CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS Y PRESCRIPCIONES CAS PARALA
CONTRATACION DE OBRAS, SERVICIOS Y SUMINISTROS RECOGIDA EN
EL ART. 118 DE LOS ESTATUTOS DE LA FUNDACION MUNICIPAL DE LA
MUIER DEL AYUNTAMIENTO DE CADIZ,

Antecedentes.-

La Fundacidn Muricipat de la Mujer ¢s ua Organismo Autdnomo del
Area do Desarrollo Social, en Ia que
se encuadra Ia Delegacion de Igualdad, Polfticas de Inchusidn y LGTBLL

Los Estatutos de la Fundacidn Municlpal de ia Mujer del Excmo.
Ayuntamtento de Cédiz actualmentc vigentes s¢ modificaron por Acuerdo Plenario
de 29 de seplierbre de 2017, BOP de Cédlz Niim. 215 de 10 de noviembre de 2017
(EFMM en adelante).

En st artfculo 5, los BFMM establecen doce fines esenciales pera este
organismo awidnomo municipel, entre elios, ¢l fomento del desarrollg de acciones a
favar de la promocidn y de la |pualdad real ¥ efectiva entre mujeres y hombres en el
dmbito del Municipio de Cddiz (art.5.1); la promocién de camblos de valares, pautas,
actitudes y hébitos sociales negativos paraavanzaren Inefectivaigualdaddelas mujeres
(art.5.2) o | catablecimiento de mecanismes para [a enadicacion de [a violencia de
género (art.5.5),

La Funducién Mumicipal de ln Mujer de! Area de Desarrollo Social del
Excmo. Ayuntamientode Oddlz.tmbajadiaﬂamentecondistinmsaocione:yprogmmn
destinados & dar cumplimicatos sus fines, El desarrollo de estas sctusciones conlleva Ja
necesidad deestablecerla cooperacién ton otros organismos, instituciones y colectivos
que desarrollen actuaciones tendentes & conseguir objctivos similares a los de esta
Fundecidn, ol objeto de establecer sinergias y aunar eafusrzos ¥ TECUrs0s.

Las atrfbuciones delaAlcaldf, que ostenta la Presidencia del Organigmo
Auténomo Municipal, - delegable en otra Concejalfa-, estin recogidas en los
artfeulos 9 y 14 do sus Estatutos, Bl apartado 10 de] artfculo 14 EFMM, dispone
que ¢l Consejo Rector puede delegar expresamente sus facultades en la Presidencia
del Organismo.

La Alcaldfa-Presidencia tiene delegada la funcién de Presidencia de Ja
Fundacién Municipal de |]a Mujer de] Excmo. Ayuntamiento de Cédiz,en la Concejaln
de Jgualdad, Palfticas de Inclusién y LGTBI, D" Virginia Mertfo Garcla en virtud del
Decreto n° 2023/048 de 6 de Julio de 2023 (BOP de Cédiz Nim. 140 de 25 de julio de

2023).

El artfenlo 1.3 del EFMM olorga la competencia para i aprobacidn de los
Plicgos de Cldusulas Administativas y Prescripciones para la contratacién de chras,
servicios y suministros al Consejo Rector del Orgarismo Autdnomo,
Razonesdeeficaciay mayorcel idnd on Ja tramitecién de los expedientes de contratacién
fecesarios para ln gestidn de los fines institucionales dat Organismo Auténamo hacen
coaveniente proponer al Cansejo Rector In delegacion ds su competencia recogida en
el articulo 118 de los EFMM relativa a la aprobacién de los Pliegos que han de reir
las licitaciones, en I Alcaldfe-Presidencia; ¥ en su caso en la Presidencla Delegada,
corforme a lo dispuesto en los Estatutes furdacionales artfculos 9118y 14.10,

tos Jurfdicos.-

Legislacidn aplicable;
-Ley7/1985, e 2 deabril regulndora de 1as Bases deRégimen Local (LBRL enadelante)
- Ley 4012015, de | de octubre, de Régimen Jurfdico del Sector Pdblico (Art, 100)
(LRISP).
- Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Piblice, por la que se
transponen al ordenamiento jurfdico espafiol las Directivas def Parlamento Buropeo y
del Cotssejo 2014/23/UR y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014 (LCSP).



