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fancioasrio de camrera y personal laboral fijo do lLas plazes incloidas en o proceso | do San Roque, y e o tabidn de ammcios electrénico y en e portal da transpareacia i

mamﬂgmodeean_dipdm ¥ estabilizacidn de empleo temporal eq la
loboral (Anexo XXXVI).
mmd;%udmmdefmhfnﬁh todas las solicitndes
prescntada o, ¥ solicitndes a fry que los aspirastes no han
ymmbmmdﬁnmmeﬁmlmrqﬁﬁmalﬂkﬁdwmhhe
3, contraviniendo por lo tanto fa bese 4 de Las Bases que han de regirls convocatoria
mhm&:depumfmﬁmﬁodem-_nymmmdnhﬂm
: consolidacida y estabilizacitn de empleo
categoriade Amiliar de Mantenimi entopersonal Iaboeal (Anexo XXX VI).
En S Roque, 15/07/2024. Bl Alcalde del Tiustre Ayuntamiento do San
Roque. Fdo.; Joan Carlos Ruiz Beix. 16/07/2024, La Secretaria General Accidental.
Fdo.: Concepcidn Pérez Ojeda,
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AYUNTAMIENTO DE SAN ROQUE
_Egmmmummmdes..mnm
Coardos RnuBm;.mmdohranucmfeddupud articulo 21 de In Ley
TIl.m.deZM.RmhdmdelmB-uddkégimlmﬂ.hmﬂodimm
¢sta focha o signieate: :

VISTAS Las solicitudes prescatadas por los aspiranies pars % provisin
kmmewmmﬂmﬁfmmmﬁ'mumd
mmoﬁwﬁﬁy&uﬁﬁzﬁuﬁﬁnﬂmwdﬂw

20/2021). .
VISTASInBuaquehmderegirlnmwmiamhmviﬁdnds
pmﬂfmﬁmdo_domymmdlﬁmlﬁjodoluplmiﬂnidumd
proceso extracedinerio de consclidecidn y estabilizacida de empleo temporal, que
mﬂphmmﬁmmmnhmvmadmﬁmde
T e e S LT
como mismas publj o P

de Cédiz n.° 67, do facha 12/04/2023.
- VISTA: La base 5* de las Bases citadar autericemente, que establoce o
plazo de preseatacitn do solicitudes y la docamentecide que los interasados deben

excluidos, se encucatta expuesta al pdblico en o tablén de aamncios del
deSqunqymdmumdemﬁmymdpmamﬁad
qm_nmblmdddmmmqmu.mﬁmdnuﬁmde 10 dies
hiébiles pera la subsanacin de los defectos que se indican ¢u la misma.

.,  Tercero-Elplazo de subsanacién de 10 dfae hahiles, s contard a perti del
dﬁngmmedehpnﬂmﬁhddmdemmud%ﬂedﬂh.dexwdom
hbpe?_delunmquhndemﬁrhmmmhmmdepumd
ﬁmmﬁehbmlﬁodahﬂmhdﬁhdm
extraordinaio do axyumbiﬁndthdeunpleompwduhm
deomnmmmmnx; !

Quedin. excluidas de forma defimitiva todas las solicitudes
m.fwauﬂm,ymlusdiﬁmﬂuqmluuﬁmmm
adjuntado ningnne i1 para acreditar los requisitos establecidos en 1n hase
3, coutraviniendo por o tinito Ia base 4 de 1as Bases que han de regir [a convacatoria

funcionario de catrera y personal laboral fijo de 1ns plazas

apon g s Dpme s e Y et do caploo
e io I persoaal {Anexo i

En San Roque, 15/07/2024, El Alcalde del Tustre Ayuntariento de San

Roque. Fdo.: Joum Carfos Rszcu. 16/07/2024. La Secretsria General Accidental,

Fdo.: Coneepcidn Pérez Orjeds. -

AYUNTAMIENTO DE SAN ROQUE
H 8 Alcalde-Presidents de Tustre Aymitamieato de San Roque, D.
JumCaﬂo'Rni:de.mmdelnfumdacuﬁddupu-dmiadoz:dehhy
1.985, de 2 abril, Regutadora de las Bases el Régimen Local, haresuelo dietar con

esta fecha o siguiente:

VISTAS Las solicitndes presentadas por los aspirantes pa 1a provisicn
dedmﬂnde_ﬁgdaﬂnpoﬂpmmﬂhbuﬂﬁiommmmel
m;mmam&m;&uﬁﬁmmkmwm

VISTABIuquuhmdemﬁrhmomudamlapmi
personal funci 1io de carrera y personal leboral fijo de lar plazas incluidas en ef
Wmﬁmﬂm&;mﬂhﬁ&kmﬂwm.m
mumhmmmumwahmmﬁn&mﬂmdakﬁ
de Grapo IT personal Laboral o (Anexo XXXXII), publicadas en ol BOPde Cédizn ®
M.&fed:awmm,ufmomdiﬁmddndelunﬁmpﬂiudumdnm
de Cidiz .° 67, de fecha 12/04/2023.

mnwsammmmm.muma
ﬂmdamhdﬁ:demliﬁmduyhdommmidnqulammdebm
adjnatar a la misma,

Primero.- Aprobar Ia liste provisional de admitidos ¥ excluidos,

. Sqmda-hliltamvinnnlluﬁﬂcdadeluaqimulﬁniﬁhy
mm.nmnwdpﬂﬁmmdm&mﬂwm

que s¢ accede a través del enlace www.sanrogne.cs, concediendo wn plazo do 10 dfas
huhileg para [n subsanacidn de 1og defecios que g0 indican en la misma.
Tercero.- El plazo do subeanacidn de 10 dias habiles, s¢ conterd a pertir del
dfa siguieme de la publicacitn del presente decreto en el BOPdo Cidiz, do acuerdo con
hbue?dsluquuhndemﬁrhmomuinpnhpmiﬁdnbp&ml
foacionario de carvern y personal laboral fijo de las plazas incluidas en el proceso

XXXTI). '

Cugeto.- oxcluides de formn definitiva todss las solicitades
prosentadsy foera de plazo, y todas les solicitudes a las que los aspirantes 0o han
j ninguna docamentacidn para acreditar loa requisitos establecidos en labase
3, contraviniendo por 1o tnto La baso 4 do Ias Bases que han do regir [a convocatoria
paralaprovisidn de personal fincionariode cammera y personal Iabors! fijo de las plazas
mudmmaammyumanﬁw

temporal en la categorfa de Jefe de Grupo IT persanal laboral fijo {Anexo XOXXTT)
En San Roque, 16/17/2024. B Alcalde del Thustre Ayuntantieato do Sa
gmmmmw;umemmmm: Concepeidn
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MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS
DEL CAMPO DE GIBRALTAR
ANUNCIO
APROBACION DE OONVOCATORIA PUBLICAY BASES EN ELMARCO DEL

PROCESO FUNCIONARIZACION DE PERSONAL LABORAL FIJO DE ESTA
MANCOMUNIDAD DE MUNICIFIOS DE LA COMARCA DHL CAMPO DE

FPor Resolncida de I Presidencin o 2024-084] de fecha 15 de julio de
2024 de la Mancomunidad de Mimicipios do Ia Comarca del Campo de Gibralter s
apruchen Jas Bages y 1a convocatoria dal icidn reatringido para ] seceso
ala fimcidn pdblica def personal labosal d esta Mimcomumidad de Mugicipios, para

12 funcionarizacidn de les plazas:
| FUNCIONARIZACION DE PERSONALLABORAL FIXO
(Reatingido)
Denominacidn Admtinistrativo
Crupo Cl
Escla Administrscida general
N°de vacantes 2
Foman de provisuin Coneurso-oposeirin restringido

8o abre o plazo de presentacidn de solicitmden, que serd de 20 dfas natorsles & conter
desde e dfa signiente » Ia poblicacide del exiracto de cstc ammcio en o Boletin
o bazes de Las proecbas select]

Asimiamo, se adjixitan las reguladoras ivas:
BASES DE SHLECCION POR LAS QUE SE REGIRAN LOS PROCESOS
DE FUNCIONARIZACION DEL PERSONAL LABORAL FUJO DH LA

SR s i
omomsmsporels :
oposicidn resringido (disposicida transitoci 2%, Real Decroto Legislitivo $/2015, de

enlomeu‘vo'l‘km&?.lu .dml.i bwmﬁm?m
El objeto rescntes Bases e laregulacidn procesos sclectivos
rdnlivoldpluﬂminpde 7 voluntmia

ocupando.
El procesode funcioaarizacidn nosupondré enxingdn casolaincosporacide
de anevo personal & la Corporacidn,

1.2~ Nomativa aplicable.

H proceso selectivo de fncionarizacion se regind por lo establecido en
mmm.mmmamanmwywmm
Mmuhhﬂm'mmmmdnqﬁmﬁuhm
selectivos de las plazas convocadas, lo dispocsto-en Ias siguientes normes:

-Real Decreto Legisiativo 5/2015, de 30 de octubre, pox el que se aprcbe el Texio
Refundido de I Loy del Eatatus Bfsico del Piblico, en adelente TREBEF,
-Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubys, por el que se apracba ol Texto
Refundido de Ia ey def Estatuto de Ios Trabajadores, en adelante BT
-Ley 71985, ¢t 2 do abril, de Bases del Régimen Local, en adelante | BRI ;
-RdDemSGﬂlMdn!Odemmpudquenqnehdqummﬂm
do Ingreso del Personal al servicio de le Administracion General del Fistado, y de
Proviside de Puestos de Trabajo y Promocidn Profesional delos Fancionarios Clvil de
laAdsrinistracida general del Estado, de aplicacién supletorianla Administracion Locsl.
-Real Decreto Legisletivo 781/1986, de 18 de sbeil, por o que se aprashe el Texto
Refundido de Ias Digposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local;
Ley30/1984, de 2 de agosio, de Medidas pars Ja Reforma de 1a Foncide Piice: -Real
Decreto 896/91, de 7 de junio, por el que s aprucban Ias Reglas bésicas y Programas
minimoa a qoe debe ajustase el procedintiento de seleccidn de los foncionarios de la
Administracion Local;



