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07.05.02.11 CTA Ubrigue- Algodonales

07.06 Servicios Sociales Especializados

07.06.01 Servicios Centrales

07.06.02 Servicios Periféricos

07.06.02.01 RRMM. Cidiz

07.06.02.02 RR.MM. E! Puerto

0706 .02.03 RR MM. Cadiz- Puerto

07.06.02.04 RR MM La Linea

07.07 Personal asistencia a Entidades Dependientes (F. Provincial Cultura)
07.07.01 Departamento Al

07.07.01 .01 Coordinacién A2

07.07.01.01.01 Departamento A2

07.07.01.01.01.01 Coordinacién C1

07.07.01.01 01.01.01 Unidad Técnica Ci

07.08 Personal asistencia a Entidades Dependientes (IFECA)
08 AREA DE DESARROLLO LOCAL

08.01 Direccién del Area y Servicios Generales

08.01.01 Coordinacién Administrativa

08.01.02 Unidad Econémica

08.02 Servicio de Planes de Cooperacién

08.03 Servicio de Convocatorias y Subvenciones

08.04 Servicio Juridico

09 AREA DE FUNCION PUBLICA

09.01 Direccitn del Area y Servicios Generales

09.02 Servicio de Gestién Jurfdico- Administrativa A1
09.02.01 Servicio de gestién de Plantilla, RPT y seleccion de personal temporal A2
(9.02.01 01 Coordinacién Selecci6n de Personal Temporat Ci
09.02.02 Servicio de Gestion Administrativa A2

09.02.02.01 Coordinaci6n Gestién procesos y provisién puestos trabajo
09.03 Servicio de Néminas

09.03.01 Coordinacién de Gestién de Nomina

09.03.02 Coordinacién de Gestién de Pasivo

09.03.03 Coordinacién de Control de Presencia

09.04 Prevencién de riesgos laborales y salud Laboral
09.04.01 Servicio A2

09.04.01.01 Coordinacién C1

09.04.01.01.01 Unidad Técnica Ci

09.04.01.01.02 Unidad Técnica C1

09.05 Puestos vacantes destinados a reserva por cese de personal de libre designacién
o sin unidad de adscripcidn

10 AREA DE IGUALDAD

10.01 Servicio de Igualdad N° 114.771

ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTQ DE SAN ROQUE
) ANUNCIO

MODIFICACION LISTA PROVISIONAL DE ASPIRANTES ADMITIDOS
Y EXCLUIDOS EN LA CONVOCATORIA PARA CUBRIR MEDIANTE EL
SISTEMADE CONCURSO-OPOSICION POR TURNOLIBREDEUNAPLAZADE
INGENIEROTECNICO DE OBRAS PUBLICAS ENRELACION CONLAS BASES
PUBLICADASENELBOPDE CADIZ.45,DE 10 DEMARZO,CON CORRECCION
ENELNUMERO 68, DE 14 DE ABRIL Y NUMERO 91,DE 17 DEMAYO DE 2021.

Mediante resolucién de Alcaldfan®2021-5868 de fecha07/12/2021,se acordé
aprobar 1a modificacién de la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos en
¢l proceso selectivo para cubrir en propiedad, por el sistema de concurso oposicién
de 1 plaza de Ingeniero Técnico de Obtas Piblicas, listado aprobada por Decreto n °
20214956, de fecha 18/10/2021, y expuesto al piiblico en el Tablén de anuncios del
Ayuntamiento y tabién de anuncios electrénico, asi como en el Portal de Transparencia
del Ayuntamiento de San Roque, en el sentido de rectificar en la misma los datos del
aspirante identificado en la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos en la
convocatoria para cubrir en propiedad mediante el sisterna de concurso-oposicién por
turno libre de una plaza de Ingeniero Técnico de Obras Piblicas, con el nimero 8, por
la signiente redaccién:

. Debe  acreditar/
Debe acreditar/ .

. . detallar cumplir EXCLUIDO/A
75.881.362-8| 51| detallar cumplir con con los requisitos: 1 PROVISIONAL

oo

los requisitos:{c) +(d) (e) + (O

En San Roque, 13/12/2021. La Secretaria General. Fdo.: Ana Nifiez de
N° 113.810

Cossio.

AYUNTAMIENTO DE CONIL DE LA FRONTERA
ANUNCIO DE BASES

Mediante Decreto de la Alcaldfa-Presidencia nim. 4684, de 25 de noviembre
de 2021, han sido aprobadas las siguientes bases:

“Examinadas las Bases redactadas por la Delegacidn de Personal para la
provisién en propiedad, a través del procedimiento de selecci6n de concurso-oposicién
libre, de tres plazas de Auxiliar Administrativo, de 1a Escala de la Administracién
General, Subescala Auxiliar Administrativo, denominacién Auxilier Administrativo,
vacantes en la plantilla de funcionarios de este Exemo. Ayuntamiento Conil de la
Frontera, de conformidad con las Ofertas de Empleo Piblico de los afios 2018 y 2019;

esta Alcaldfa, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 21.1 g) de Ia Ley 7/1985,
de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local RESUELVE:

PRIMERO - Aprobar las Bases que han de regir la convocatoria para la
provisién en propiedad, mediante el procedimiento de seleccion de concurso-oposicidn
libre, de tres plazas de Auxiliar Administrativo, de la Escala de la Administracion
General, Subescala Auxiliar Administrativo, denominacién Auxiliar Administrativo,
vacantes en la plantilla de funcionarios de este Excmo. Ayuntamiento Conil de la
Frontera, de conformidad con las Ofertas de Empleo Péblico de los afios 2018y 2019,
que a continuacion se detalla:

<<PRIMERA.- OBJETO DE LA CONVOCATORIA.

Es objeto de la presente convocatoria la provision en propiedad, mediante
concurso-oposicion fibre, de tres plazas de Auxiliar Administrativo, de la Escalade la
Administracién General, Subescala Auxiliar Administrativo, denominacion Auxiliar
Administrativo, vacantes en la plantilla de funcionarios de este Excmo. Ayuntamiento
Conil de 1a Frontera, de conformidad con las Ofertas de Empleo Piblico de los afios
2018 y 2019, dotada con las retribuciones basicas comrespondientes al Grupo profesional
C (Subgrupo C2) y a las reiribuciones complementarias previstas en la Relacién de
Puestos de Trabajo del Excmo, Ayuntamiento de Conil de ta Frontera.

SEGUNDA .- REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES.

2.1, Para participar en el proceso selectivo los aspirantes deberdn reunir
los siguientes requisitos:

a) Nacionalidad espaiiola, o cumplir los requisitos establecidos en el articulo 57 del
Texto Refundido de laLey del Estatuto Bésico del Empleado Piiblico aprobado porReal
Decreto Legistativo 5/2015, en el supuesto de acceso al empleo piiblico de nacionales
de otros Estados Miembros de la Unién Europea

b) Tener cumplidos los 16 afios de edad, y no exceder, en su caso, de la edad méxima
de jubilacién forzosa.

¢) Bstar en posesi6n del titulo académica de Graduado en Educacion Secundaria
obligatoria, Graduado Escolar o equivalente, o cumplir los requisitos para su obtencién
en la fecha de finalizaci6n del plazo de presentacién de solicitudes de participacién.
Los aspirantes con titulaciones obtenidas en el extranjero deberdn acreditar que
estén en posesion de la correspondiente credencial de homologacion o en su caso del
correspondiente certificado de equivalencia. Este requisito no serd de aplicacién alos
aspirantes que hubieran obtenido el reconocimiento de su cualificacion profesional,
en ¢l 4mbito de las profesiones reguladas, al amparo de las disposiciones de Derecho
Comunitario.

d) Poseer Ia capacidad funcional necesaria para el desempefio de las correspondientes
funciones.

€) No hallarse incurso en causa de incapacidad e incompatibilidad especifica prevista
en la legislacidn vigente.

f) No haber sido separado mediante expediente disciplinatio del servicio de cualquiera
de las Administraciones Piblicas, ni hallarse inhabilitado para el desempefio de
funciones piblicas.

2.2.Todos los requisitos alos que se refiere lapresente Base deberdn poseerse
enel momentode finalizar el plazo de presentacién de solicitudes y mantenerlos durante
el proceso selectivo,

TERCERA .- SOLICITUDES.

3.1.- FORMA: Quienes deseen tomar parte en esta convocatoria habrdn
de hacerlo constar en impreso normalizado, que les serd facilitado al efecto por
et Registro General del Excmo. Ayuntamiento de Conil de 1a Frontera. Asimismo,
podré disponerse de dicho impreso, a través de Internet en la direccién www.conil,
org.

Igualmente, podrén instar la participacién en el proceso selectivo mediante
simple solicitud, con el contenido establecido en el articulo 66 de la Ley 39/2015,de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comnin (en lo sucesivo, LAP), excepto
en lo relativo a la sede electrénica de este Ayuntamiento, esto es:

a) Nombre, apellidos, D.N.L y domicilio del interesado.

b) Hechos, razones y peticién en que se concrete, con toda claridad la solicitud, esto
es, peticién de participar en el proceso selectivo, identificindolo mediante alusion
especifica a la denominacién de la plaza a 1a que se opta.

¢y Lugar y fecha en que se firma el escrito,

d) Firma del solicitante o acreditacién de la autenticidad de su voluntad expresada
por cualquier medio.

e) Organo, Centro ¢ Unidad Administrativa a la que se dirige (Sr. Alcalde-Presidente
del Excmo. Ayuntamiento de Conil de 1a Frontera.

En dicha solicitud, el peticionario deberd, ademds, formular declaracion
expresa de que retine todos y cada uno de los requisitos y condiciones establecidos en
ia Base Segunda de Ia Convocatotia.

3.2. DOCUMENTOS QUE DEBEN PRESENTARSE:
Las solicitudes deberdn presentarse acompafiadas de fotocopia del D.N.L

3.3.PLAZO DE PRESENTACION: Las solicitudes y la documentacién
complementaria deberdn presentarse en el plazo de 20 dfas hdbiles, contados desde el
siguiente al de la publicaci6n de la convocatoria de las pruebas selectivas en el Boletin
Oficial del Estado.

3.4.LUGAR DE PRESENTACION: Las solicitudes se presentarén en el
Registro General del Ayuntamiento de Conil de la Frontera, o conforme a lo dispuesto
enelarticulo 16 4 de laLey 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo
Comiin de Jas Administraciones Pdblicas, excepto en lo relativo a la utilizacién del
Registro Electrénico.

De la misma forma, y hasta la introduccién del Registro Electrénico
Municipal, se podrén presentar las solicitudes a través del Registro Electrénico Comtin
delaAdministracién General del Estado, con enlace directo en la pagina web municipal:
www.conildelafrontera.es

CUARTA .- ADMISION DE ASPIRANTES.

4.1, LISTA PROVISIONAL: Expirado el plazo de presentacién de
solicitudes, por la Alcaldfa-Presidencia de la Corporacién se dictard Resoluci6n,
declarando aprobada la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos con



