4. ANEXO A LA MEMORIA DEL PORTAL DE TRANSPARENCIA:
PROCEDENCIA DE LA INFORMACION, ACTUALIZACION Y REUTILIZACION

(fecha de actualizacion del documento: 09/12/2015)

PUBLICIDAD ACTIVA: DOCUMENTO O GRUPO DE DESGLOSE DE DOCUMENTOS DEPARTAMENTO DEPARTAMENTO FRECUENCIADE | MODALIDAD DE
BLOQUES DE DOCUMENTOS CONTENIDOS EN EL PROCEDENCIA | RESPONSABLE DE SU | ACTUALIZACION | REUTILIZACION
INFORMACION BLOQUE DE INFORMACION DOCUMENTO PUESTAA
DISPOSICION EN EL
PORTAL
Informacién sobre la | Competencias y funciones (1) . Competencias y funciones (1) Secretaria general Secretaria General Trimestral Abierta
Institucion, su (Unidad de
organizaciéon y Transparencia)
competencias . . N . . . . .
Normativa de aplicacién: legislacion *  Legislacién Local. (1) Secretaria General | Secretaria General Trimestral Abierta
Local (1) (Unidad de
Transparencia)
Normativa de aplicacién: legislacion . Legislacién de transparencia. (1) Secretaria General | Secretaria General Trimestral Abierta
de transparencia (3) e Ley 19/2.013, de Transparencia, Buen (Unidad de
Gobierno y Acceso a la Informacién. (1) Transparencia)

* Ley 1/2.014, de Transparencia Publica de
Andalucia. (1)

Entes dependientes, participados y a ¢ Emadesa (4): Objeto social/ Introduccién de | Secretaria General | Secretaria General Trimestral Abierta
los que pertenece la Entidad Local: los 6rganos/ Composicién Junta General/ (Unidad de
empresas municipales (5) Composicién Consejo de Administracion. Transparencia)

*  Emroque (4) :Objeto social/ Introduccién
de los 6rganos/ Composicién Junta General/
Composicién Consejo de Administracién.

*  Multimedia (4) :Objeto social/ Introduccién
de los 6rganos/ Composicion Junta General/
Composicion Consejo de Administracion.

*  Amanecer (4): Objeto social/ Introduccién
de los 6rganos/ Composicion Junta General/
Composicién Consejo de Administracion.

*  Emgreal: (4) Objeto social/ Introduccién de
los 6rganos/ Composicién Junta General/
Composicién Consejo de Administracién.




Entes dependientes, participados y a *  Mancomunidad de Municipios del Campo | Secretaria General | Secretaria General Trimestral Abierta
los que pertenece la Entidad Local: de Gibraltar. (1) (Unidad de
entes a los que pertenece el ¢ Consorcio Provincial de Bomberos. (1) Transparencia)
municipio de San Roque (3). *  Consorcio Metropolitano de Transportes del
Campo de Gibraltar. (1)
Estructura  organizativa:  érganos *  Definicién legal (1). Secretaria General | Secretaria General Trimestral Abierta
decisorios. Pleno (15) (Unidad de
Transparencia)
e Competencias (1). Secretaria General | Secretaria General Trimestral Abierta
(Unidad de
Transparencia)
e Composicion (1). Secretaria General | Secretaria General Trimestral Abierta
(Unidad de
Transparencia)
*  Perfil y trayectoria profesional Equipo de | Alcaldia Secretaria General Trimestral Abierta
Gobierno (9) (Unidad de
Transparencia)
* Grupos Municipales (3): Grupos | Secretaria General | Secretaria General Trimestral Abierta
municipales/ Decreto de Constitucién de los (Unidad de
Grupos  Municipales/ Certificacion Transparencia)
Constitucion Grupos Municipales.
Estructura  organizativa:  6rganos | * Se irdn colgando los archivos correspondientes | Secretaria General | Secretaria General | * conforme se Abierta
decisorios.Pleno.Convocatoria conforme se vayan produciendo. (Unidad de vayan
/Ordenes del Dia (...) Transparencia) produciendo
Estructura  organizativa:  érganos e Actas 2005. Secretaria General | Secretaria General | * conforme se Abierta
decisorios.Pleno. Actas. *  Actas 2006. (Unidad de vayan
e Actas 2007. Transparencia) produciendo
e Actas 2008.
¢ Actas 2009.
¢ Actas 2010.
e Actas 2011.
e  Actas 2012.
e Actas 2013.
e Actas 2014.
e Actas 2015.
Estructura  organizativa: ~ 6rganos |* Se irdn colgando los archivos multimedia | Multimedia Secretaria General | * conforme se Abierta




decisorios.Pleno.  Grabacion  de | correspondientes conforme se vayan produciendo. (Unidad de vayan
Plenos (...) Transparencia) produciendo
Estructura  organizativa:  6rganos Agenda institucional (1) Alcaldia Alcaldia Semanal Abierta
decisorios. Alcalde (3) L - . B - -
Definicién legal y competencias (1) Secretaria General | Secretaria General Trimestral Abierta
(Unidad de
Transparencia)
Perfil y trayectoria profesional (1) Alcaldia Secretaria General Trimestral Abierta
(Unidad de
Transparencia)
Estructura  organizativa:  6érganos Corporacion Municipal (1) Centro de Proceso |Centro de Proceso de Trimestral Abierta
decisorios. Tenientes de Alcalde vy de Datos Datos
concejales Delegados(6). . - ; ; 3 :
Definicién y competencias (5): Secretaria General | Secretaria General Trimestral Abierta
Definicién legal de Tenientes de Alcalde. (Unidad de
1) Transparencia)
Definicién legal Concejales Delegados. (1)
Decreto Delegaciones Genéricas. (1)
Decreto Delegaciones Especificas
(servicios) . (1)
Decreto Delegaciones especificas
(barriadas) (1)
Estructura  organizativa:  érganos Definicién legal (1) Secretaria General | Secretaria General Trimestral
decisorios. Junta de Gobierno Local Composicién y periodicidad de las sesiones (Unidad de
2 (3): Composicién y periodicidad de las Transparencia)
sesiones/Decreto periodicidad
Sesiones/Decreto  Composicion Junta de
Gobierno Local.
Estructura  organizativa:  drganos Definicién legal. (1) Secretaria General | Secretaria General Trimestral Abierta
consultivos. Comisiones informativas Creaci6n, Composicioén y periodicidad de (Unidad de
) sus sesiones. (1) Transparencia)

Composicion de la Comision Informativa
de Urbanismo, Ordenacién del Territorio,
Medio Ambiente y Fomento. (1)
Composiciéon de la Comisién Informativa
de Economia, Igualdad, Atencién al
Ciudadano y Juridica Administrativa. (1)
Composicién de la Comisién Informativa
de Seguridad, Transporte , Infraestructuras
y Obras y Servicios. (1)




Comision Infornativa de Bienes Culturales
y Promocién de Actividades. (1)
Composicién de la Comision Especial de
Cuentas. (1)

Composicion de la  Comision de
Seguimiento del Alcalde, Junta de Gobierno
y Concejales Delegados. (1)

Estructura  organizativa:  6rganos Antecedentes, creacion y funciones (1) Secretaria General | Secretaria General Trimestral Abierta
consultivos. Comision  Técnica (Unidad de
Patrimonio Histérico. (1) Transparencia)
Estructura  organizativa:  érganos Comisiéon Conmemoracién del Centenario | Secretaria General | Secretaria General Trimestral Abierta
consultivos. Comision de Luis Ortega Bru. (1) (Unidad de
Conmemoracién del Centenario de Transparencia)
Luis Ortega Bru. (1)
Estructura  organizativa:  drganos Comisién para la Recuperacion de la|Secretaria General | Secretaria General Trimestral Abierta
consultivos. Comisiéon para la Memoria Histoérica. (1) (Unidad de
Recuperaciéon de la Memoria Transparencia)
Historica. (1)
Estructura  organizativa:  6rganos Definicién, funcién y composicién. (1) Secrfetaria General | Secretaria General Trimestral Abierta
consultivos. Junta de Portavoces. (1) (Unidad de
Transparencia)
Estructura organizativa: érganos de Consejo  Local de personas con |Secretaria General | Secretaria General Trimestral Abierta
participacién ciudadana. Consejo discapacidad. (1) (Unidad de
Local de Personas con Discapacidad. Transparencia)
3
Composicion del Consejo (Asociaciones). | Asuntos Sociales Secretaria General Trimestral Abierta
1) (Unidad de
Transparencia)
Estatutos del Consejo Local de Personas | Asuntos Sociales Secretaria General Trimestral Abierta
con Discapacidad. (1) (Unidad de
Transparencia)
Estructura administrativa por Areas de Areas de servicios (1) Secretaria General | Secretaria General Trimestral Abierta
Servicios: areas de servicios . (8) (Unidad de
Transparencia)
Perfil y trayectoria profesional de los Jefes | *Informacién Secretaria General Trimestral Abierta
de Area (7) proporcionada  por | (Unidad de




los Jefes de Area. Transparencia)
Estructura administrativa Estructura Administrativa por | Secretaria General | Secretaria General Trimestral Abierta
Departamental (1) Departamentos (1) (Unidad de
Transparencia)
Informacion sobre Miembros de la Corporacién. Decreto retribuciones percibidas por el | Secretaria General | Secretaria General Trimestral Abierta
miembros de la Retribuciones percibidas Alcalde, Tenientes de Alcalde y Concejales. (Unidad de
Corporacion y anualmente. (2) 1) Transparencia)
personal al servicio Publicacion en BOP del Decreto de
del Ayuntamiento retribuciones. (1)
Miembros de la  Corporacién. | * No existen tales resoluciones en la actualidad. Secretaria General | Secretaria General Trimestral Abierta
Resoluciones que autoricen el (Unidad de
ejercicio de la actividad privada con Transparencia)
motivo del cese de los mismos (0)
Miembros de la  Corporacién. | * No existen tales indemnizaciones en la actualidad. | Secretaria General | Secretaria General Trimestral Abierta
Indemnizaciones percibidas, en su (Unidad de
caso, con ocasién del abandono del Transparencia)
cargo(0)
Miembros de la  Corporacion. | * No existen tales indemnizaciones en la actualidad. | Secretaria General | Secretaria General Trimestral Abierta
Indemnizaciones por asistencia a (Unidad de
Plenos, en su caso (0) Transparencia)
Miembros de la  Corporacion. D. Juan Carlos Ruiz Boix (P.S.O.E.):|Secretaria General | Secretaria General Trimestral Abierta
Declaraciones. (declaraciones de Declaracién inicial a la toma de posesién de (Unidad de
bienes  patrimoniales 'y  de bienes patrimoniales/ Declaracién inicial a Transparencia)

incompatibilidades y actividades) .
“42)

la toma de posesion sobre
incompatibilidades y actividades. (2)

D Moénica Cérdoba Sanchez (P.S.O.E.):
Declaracion inicial a la toma de posesion de
bienes patrimoniales/ Declaracién inicial a
la toma de posesion sobre
incompatibilidades y actividades. (2)

D. Juan Manuel Ordoéiiez
Montero(P.S.0.E.): Declaracio6n inicial a la
toma de posesién de bienes patrimoniales/
Declaraciéon inicial a la toma de posesion
sobre incompatibilidades y actividades. (2)
D2, Dolores Marchena Pérez




(P.S.O.E.)Declaracién inicial a la toma de
posesion  de  bienes  patrimoniales/
Declaracién inicial a la toma de posesion
sobre incompatibilidades y actividades. (2)
D. Oscar Ledesma Mateo (P.S.0.E.)
Declaracion inicial a la toma de posesion de
bienes patrimoniales/ Declaracién inicial a
la toma de posesion sobre
incompatibilidades y actividades. (2)

D? Maria de las Mercedes Serrano
Carrasco (P.S.0.E.)Declaracién inicial a la
toma de posesioén de bienes patrimoniales/
Declaracion inicial a la toma de posesion
sobre incompatibilidades y actividades. (2)
D. José Antonio Rojas Izquierdo
(P.S.O.E.). Declaracion inicial a la toma de
posesion  de  bienes  patrimoniales/
Declaracién inicial a la toma de posesion
sobre incompatibilidades y actividades. (2)
D? Maria Teresa Benitez Sanchez
(P.S.O.E.): Declaracion inicial a la toma de
posesion ~ de  bienes  patrimoniales/
Declaracion inicial a la toma de posesion
sobre incompatibilidades y actividades. (2)
D. Antonio David Navas Mesa (P.S.0O.E.) :
Declaracioén inicial a la toma de posesion de
bienes patrimoniales/ Declaracion inicial a
la toma de posesion sobre
incompatibilidades y actividades. (2)

D? Belén Jiménez Mateo (P.S.O.E.):
Declaracion inicial a la toma de posesion de
bienes patrimoniales/ Declaracién inicial a
la toma de posesion sobre
incompatibilidades y actividades. (2)

D. José David Ramos Montero (P.S.O.E.):
Declaracion inicial a la toma de posesion de
bienes patrimoniales/ Declaracién inicial a
la toma de posesion sobre
incompatibilidades y actividades. (2)

D® Marina Garcia Peinado (P.P.):
Declaracion inicial a la toma de posesion de
bienes patrimoniales/ Declaracién inicial a




la toma de posesion sobre
incompatibilidades y actividades. (2)

D. Carlos Mescua Vellido(P.P.)
Declaracioén inicial a la toma de posesion de
bienes patrimoniales/ Declaracién inicial a
la toma de posesion sobre
incompatibilidades y actividades. (2)

D. Francisco Javier Barberan Ibaiiez
(P.P.): Declaracién inicial a la toma de
posesion  de  bienes  patrimoniales/
Declaracion inicial a la toma de posesion
sobre incompatibilidades y actividades. (2)
D°. Maria Angeles Cérdoba Castro (P.P.).
Declaracion inicial a la toma de posesion de
bienes patrimoniales/ Declaracién inicial a
la toma de posesion sobre
incompatibilidades y actividades. (2)

D. Ramén Aranda Sagrario (P.P):
Declaracion inicial a la toma de posesion de
bienes patrimoniales/ Declaracion inicial a
la toma de posesion sobre
incompatibilidades y actividades. (2)

D. Luis Navarro Sampalo (P.P.):
Declaracion inicial a la toma de posesion de
bienes patrimoniales/ Declaracién inicial a
la toma de posesion sobre
incompatibilidades y actividades. (2)

D. José Reyes Fernandez Tirado (San
Roque si se puede): Declaracion inicial a la
toma de posesion de bienes patrimoniales/
Declaracién inicial a la toma de posesién
sobre incompatibilidades y actividades. (2)
D?. Claude Marie Amado (San Roque si se
puede): Declaracién inicial a la toma de
posesion  de  bienes  patrimoniales/
Declaracién inicial a la toma de posesion
sobre incompatibilidades y actividades. (2)
D. Juan José Servan Garcia (P.A.):
Declaracion inicial a la toma de posesion de
bienes patrimoniales/ Declaracién inicial a
la toma de posesion sobre
incompatibilidades y actividades. (2)




D. Jesis Mayoral Mayoral (PIVG):
Declaracioén inicial a la toma de posesion de
bienes patrimoniales/ Declaracion inicial a
la toma de posesion sobre
incompatibilidades y actividades. (2)

Miembro de la  Corporacion. Cantidades asignadas a los Grupos Politicos | Secretaria General | Secretaria General Trimestral Abierta
Cantidades asignadas (2) Municipales. (1) (Unidad de

Certificacion de Pleno de las cantidades Transparencia)

asignadas a los Grupos Politicos

Municipales. (1)
Personal al Servicio del Ayuntamiento. Catalogo de Puestos de Trabajo. RRHH Secretaria General Trimestral Abierta
Catalogo de Puestos de Trabajo. (1) (Unidad de

Transparencia)

Personal al servicio del Ayuntamiento. Convenio colectivo del personal laboral al | Secretaria ~ General | Secretaria General Trimestral Abierta
Acuerdos o pactos reguladores. (6) servicio del Ayuntamiento de San Roque. | (*aquellos (Unidad de

(@) convenios no | Transparencia)

Acuerdo Regulador de las condiciones de |depositados en la

trabajo del personal funcionario (1) Secretaria ~ General

Convenio colectivo empresa municipal | han sido requeridos

AMANECER (1) a las  empresa

Convenio colectivo empresa municipal | Municipales)

MULTIMEDIA (1)

Convenio colectivo empresa municipal

EMADESA (1)

Convenio colectivo empresa municipal

EMROQUE (1)
Personal al Servicio del Identificacibn de los 6rganos  de | Secretaria General | Secretaria General Trimestral Abierta
Ayuntamiento.Organos de representacion del personal. (2): (Unidad de
representacion del personal Transparencia)
Personal al Servicio del Ayuntamiento. Oferta de Empleo Ptblico (1) RRHH Secretaria General Trimestral Abierta
Oferta de Empleo Piblico (1) (Unidad de

Transparencia)

Personal al Servicio del Ayuntamiento. Certificacién de pleno sobre ntimero de |Secretaria General | Secretaria General Trimestral Abierta
Personal Eventual (2) puestos de  personal eventual y (Unidad de

retribuciones. (1) Transparencia)

Decreto de nombramiento de D. Juan Roca

Quintero como personal eventual. (1)
Personal al Servicio del Ayuntamiento. Plazas de sepulturero Emadesa. Bases|* Debe remitirlo el | Secretaria General Trimestral Abierta




Procesos de Seleccion del Personal publicadas en BOP. (1) departamento (Unidad de
1) responsable Transparencia)
(Emadesa).
Secretaria General
Personal al Servicio del Ayuntamiento. Declaraciéon compatibilidad D. Antonio | Secretaria General | Secretarria General Trimestral Abierta
Reconocimientos de Olid Manchego. (Unidad de
Compatibilidades (1) Transparencia)
Informacién sobre Ordenanzas, Reglamentos y otras -—- Relaciones Externas | Secretaria General Trimestral Abierta
Normativa Municipal | Disposiciones: Ordenanzas. (Unidad de
Ordenanzas de caracter general. Transparencia)
Ordenanzas, Reglamentos y otras - Tesoreria:  Gestion | Tesoreria:Gestion Trimestral Abierta
Disposiciones: Ordenanzas. Tributaria Tributaria
Ordenanzas fiscales
Ordenanzas, Reglamentos y otras --- Relaciones Secretaria general Trimestral Abierta
Disposiciones: Ordenanzas externas/Urbanismo | (Unidad de
Ordenanzas medioambientales y Transparencia)
urbanisticas.
Ordenanzas, Reglamentos y otras --- Relaciones Externas | Secretaria General Trimestral Abierta
Disposiciones: Reglamentos. (Unidad de
Transparencia)
Ordenanzas, Reglamentos y otras Decreto de Autorizacion de Fiestas | Departamento Secretaria General Trimestral Abierta
Disposiciones: Bandos. (2) Navidefias. (1) emisor (Urbanismo) | (Unidad de
Transparencia)
Bando sobre exposicion del Censo | Departamento Secretaria General Trimestral Abierta
Electoral. (1) emisor (Unidad de
(Secretaria General) | Transparencia)
Ordenanzas, Reglamentos y otras Multimedia (3). escritura de constitucién/ | Multimedia Secretaria General Trimestral Abierta
Disposiciones. Estatutos de las modificacién ~ de  estatutos/  nueva (Unidad de
empresas municipales (5) modificacién de estatutos. Transparencia)
Amanecer (3) Escritura original de | Amanecer Secretaria General Trimestral Abierta
constitucién. Modificacion de los Estatutos. (Unidad de
Nueva modificacién de los Estatutos. Transparencia)
Emadesa (2)- Estatutos de | Emadesa Secretaria General Trimestral Abierta
Emadesa/Ampliacion del capital social. (Unidad de
Transparencia)




*  Emroque (1). Estatutos de Emroque. Emroque Secretaria General Trimestral Abierta
(Unidad de
Transparencia)
*  Emgreal (1). Estatutos de Emgreal. Secretaria General | Secretaria General Trimestral Abierta
(Unidad de
Transparencia)
Acuerdos, que en su caso, se dicten | * No existen en la actualidad. Secretaria General | Secretaria General Trimestral Abierta
en interpretacién de normativa (Unidad de
municipal (0) Transparencia)
Documentos sometidos al tramite de | * No existe constancia en la Unidad de Transparencia | Secretaria General | Secretaria General Trimestral Abierta
informacion publica (0) de ningin documento sometido a dicho tfamite a (Unidad de
fecha 09/12/2015. Transparencia)
Informacién sobre Contratos. Contratos menores. (1) Relacién de contratos menores 2015. (1) Contratacién y | Secretaria General Trimestral Abierta
Contratacion y Patrimonio (Unidad de
Patrimonio Transparencia)
Contratos. Relaciéon de contratos. (1) |Relacién de contratos y concesiones administrativas | Contratacién y | Secretaria General Trimestral Abierta
2015. (1) Patrimonio (Unidad de
Transparencia)
Informacion adicional: fase de Relacién de contratos y concesiones administrativas | Contratacion y | Secretaria General Trimestral Abierta
ejecucion del contrato (1) 2015. (modificaciones, subcontrataciones,etc) (1) Patrimonio (Unidad de
Transparencia)
Perfil del contratante ( link) Contratacion y | (Link Centro  de | Sin periodicidad Abierta
Patrimonio Proceso de Datos) establecida
(Actualizacién
segun desarrollo
del
procedimiento de
contratacion)
Datos estadisticos sobre el * Datos estadisticos sobre porcentaje en |Contratacién y | Secretaria General Trimestral Abierta
porcentaje en volumen volumen presupuestario de los contratos | Patrimonio (Unidad de
presupuestario de los contratos adjudicados. (1) Transparencia)
adjudicados (1)
Encomiendas de gestion (0) * No existe constancia en la Unidad de Transparencia | Contratacién/ Secretaria General Trimestral Abierta
de ninguna encomienda de gestion a fecha | Secretaria General |(Unidad de
09/12/2015. Transparencia)
Inventario General Consolidado de * Inventario General Consolidado de Bienes | Contratacién y | Secretaria General Anual Abierta
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Bienes y Derechos (13)

y Derechos. (1)

Bienes Inmuebles. (1)

Bienes Derechos Reales. (1)
Historico Artistico. (1)

Documental y bibliografico. (1)
Valores Mobiliarios. (1)

Derechos de carécter personal. (1)
Vehiculos. (1)

Semovientes. (1)

Muebles no comprendidos en anteriores
enunciados. (1)

Bienes de Derechos Reversibles. (1)
Propiedades Inmateriales. (1)
Patrimonio Municipal del Suelo. (1)

Patrimonio

(Unidad de
Transparencia)

Informacion
econdmica, financiera
y presupuestaria.

Presupuestos Anuales. Presupuesto
2014. (9)

Presupuesto  definitivo gastos del
Ayuntamiento.

Presupuesto definitivo ingresos.

Presupesto definitivo empresas.
Presupuesto consolidado.

Presupuesto comparativo.

Presupuesto plan de inversiones.

Memoria.

Anexo de personal

Bases de ejecucion.

Intervencion
Fondos

de

Intervencién de Fondos

Anual

Abierta

Presupuestos Anuales. Presupuesto
2015. (9)

Estado de prevision de empresas
municipales.

Estado de ingresos.

Estado de gastos.

Planes y programas de inversiones.

Estado de consolidacion.

Anexo de personal.

Estado comparativo.

Memoria.

Bases de ejecucion.

Intervencion
Fondos

de

Intervencién de Fondos

Anual

Abierta

Presupuestos anuales. Anteproyecto
presupuesto 2016. (2)

Certificado Pleno aprobacién inicial. (1)
Anteproyecto presupuesto 2016. (1)

Intervencion
Fondos

de

Intervencion de Fondos

Anual

Abierta
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Modificaciones Presupuestarias. e 1° Suplemento de Crédito inicial - |Intervencién de | Intervencién de Fondos Trimestral Abierta
Suplementos y Créditos (4) Amortizacion de Deuda. (1) Fondos
Extraordinarios 2015. *  2°Suplemento de Crédito y CREX — Inicial
ALPES. (1)
* 3% Suplemento de Credito Inicial -
Andalucia Orienta (1)
*  4° Suplemento de Credito Inicial — Fondo
de Contingencia. (1)
Objetivos de estabilidad. Ejecuciéon *  Ejecucién de presupuesto 2° trimestre 2015. | Intervencion de | Intervencion de Fondos Trimestral Abierta
trimestral del presupuesto 2015 (1) Fondos
Liquidacién de presupuesto: * 1% parte liquidacion presupuesto 2014. Intervencién de | Intervencion de Fondos Anual Abierta
liquidacién de presupuesto 2014. (2) e 2%parte liquidacién presupuesto 2014. Fondos
Cuentas Anuales (2) *  Cuenta General 2013 (1) Intervencién de | Intervencion de Fondos Anual Abierta
*  Cuenta General 2014 (1) Fondos
Personal: Masa salarial del pesonal | *Estara a disposicién de los usuarios tan pronto sea | Recursos Humanos | Secretaria General Trimestral Abierta
funcionario, laboral, subrogado y recibida la correspondiente  informaciéon  del
total. (0) Departamento.
Deuda Piblica del Ayuntamiento (1) *  Deuda a 30/11/2015. Intervencion de | Intervencion de Fondos. Trimestral Abierta
Fondos.
Datos de morosidad y periodo medio *  Periodo medio de pago 1° Trimestre 2015 | Intervencion de | Intervencién de Fondos Trimestral Abierta
de pago: periodo medio de pago Periodo medio de pago 2° Trimestre 2015. | Fondos
2015 (3) *  Periodo medio de pago 3° Trimestre 2015
Datos de morosidad y periodo medio *  Morosidad 1° Trimestre 2015. (1) Intervencién de | Intervencién de Fondos Trimestral Abierta
de pago: Morosidad 2015. (3) »  Morosidad 2° Trimestre 2015 (1) Fondos
*  Morosidad 3° Trimestre 2015 (1)
Subvenciones y ayudas 2015. (1) *  Subvenciones 2015 (1) Intervencién de | Intervencion de Fondos Anual Abierta
Fondos
Informacion sobre Catalogo de Servicios (1) *  Catélogo de Servicios (1) Secretaria General | Secretaria General Trimestral Abierta
servicios y (Unidad de
procedimientos Transparencia)
Catalogo de Procedimientos *  Catédlogo de Procedimientos | Secretaria General | Secretaria General Trimestral Abierta
Administrativos. (1) Administrativos. (Unidad de
Transparencia)
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Informacion sobre Documentos de planificacion (0) Departamento  de | Secretaria General Trimestral Abierta
planificacién y Procedencia (Unidad de
evaluacién de la Transparencia)
transparencia
Evaluacion (2) Memoria Puesta en Marcha Portal de|Secretaria General | Secretaria General Trimestral Abierta
Transparencia (1) . (Unidad de
4 Anexo Memoria de Puesta en Marcha del Transparencia)
Portal de Transparencia. (1)
Memoria Anual (* Estara a disposicion de
los usuarios en el primer trimestre de 2017.)
Informacion Politicas Medioambientales (7) Plan de movilidad urbana. (5) Urbanismo Urbanismo Trimestral Abierta
Medioambiental y Agenda 21. (1)
Urbanistica Plan de Accién de Energia Sostenible (1)
Calidad del Medio Ambiente Urbanismo Urbanismo Trimestral Abierta
Urbano (0)
Estudios de Prevencion Ambiental 04-011. (2) Urbanismo Urbanismo Trimestral Abierta
©) 93-002 (2)
Instrumentos de Planeamiento Plan General de Ordenacién Urbana. | Urbanismo Urbanismo Trimestral Abierta
Urbanistico. (73) (diversos documentos)
Conjunto Histérico de San Roque. (diversos
documentos)
Asentamiento en suelo no wurbanizable
(diversos documentos)
Estudios de detalle (diversos documentos)
Plan Especial.(diversos documentos)
Convenios urbanisticos (0) Urbanismo Urbanismo Trimestral Abierta
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